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A Tisztelt Képviselő-testület a 2012. évi munkatervéről szóló 9/2012. (II.7.) Kh. számú határozatában a Polgármesteri Hivatal tevékenységéről szóló beszámolót a szeptemberi ülésére rendelte előterjeszteni. A Tisztelt Képviselő-testület legutóbb 2011. szeptemberében tárgyalt a Polgármesteri Hivatal tevékenységéről szóló beszámolóval kapcsolatos előterjesztést. A Polgármesteri Hivatal tevékenységéről szóló beszámolót – melynek elkészítésében a Hivatal négy osztályvezetője, és kilenc csoportvezetője volt segítségemre- a 2011. október 1. és 2012. augusztus 31. közötti időszak tekintetében mutatom be. 

I. Bevezető gondolatok

„Az erős, de az indokoltnál nem nagyobb, a változásokhoz gyorsan és rugalmasan alkalmazkodni képes – a nemzeti érdekeket előtérbe helyező- állam olyan közszolgálatra alapozható, amely élvezi a társadalom közmegbecsülését, hatékony és költségtakarékos, demokratikus, pártsemleges, törvényesen működik, tagjai korszerű szakmai ismeretekkel rendelkeznek, Magyarország érdekeit és a közjót pártatlanul és hazaszeretettel szolgálják. Célunk ezért, hogy előmozdítsuk az erős nemzettudatra épülő és értékelvű közszolgálati tisztviselői hivatás megteremtését, s kiszámítható életpályát nyújtsunk, amelynek szabályai segítik a tisztviselőket a hivatalukhoz méltó, kötelességtudatos magatartás tanúsításában.”

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény preambulumának szellemében kívánok számot adni Mohács város Polgármesteri hivatala elmúlt egy éves tevékenységéről.

II. A hivatal jogállása, szervezete

A hivatal jogállását a jelenleg még hatályos a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény (továbbiakban: Ötv.) 38. § (1) bekezdése szabályozza, amely szerint a képviselő-testület egységes hivatalt hoz létre - polgármesteri hivatal elnevezéssel. A jelenlegi szabályozás idézése mellett fontos megjegyezni, hogy a polgármesteri hivatalok jogállásának megváltoztatása, valamint a járások kialakítása része a Kormány közigazgatás megújítását, ésszerűsítését és hatékonyabbá tételét célzó „Magyary Zoltán Közigazgatás-fejlesztési Programjának, a Jó Állam kialakításának”. Ezen program végrehajtása érdekében a közelmúltban számtalan- a polgármesteri hivatal jogállását 2013. január 1.-től jelentősen befolyásoló - jogszabály megalkotására került sor:

· Magyarország 2011. április 18.-án elfogadott, és április 25.-én kihirdetett Alaptörvénye, 

· Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény,
· A járások kialakításáról szóló 2012. évi XCIII. törvény;
· A járási hivatalok kialakításával összefüggésben egyes kormányrendeletek módosításáról szóló 174/2012. (VII.26.) Korm.rendelet,
· A járási hivatalok székhelyét és illetékességi területét meghatározó 218/2012. (VIII.13.) Korm. rendelet.
Köztudomású, hogy a közigazgatás-korszerűsítési programok hosszú ideje foglalkoznak az állami és önkormányzati igazgatási feladatok hatékony feladat-ellátási kereteinek kidolgozásával, különös tekintettel a jegyzők által ellátott államigazgatási feladatok kérdésével (államigazgatási-önkormányzati feladatok szervezeti elválasztása, jegyző jogállása, államigazgatási feladatellátás szintje). A jelenlegi magyar közigazgatási rendszer települési szinten ugyanis az ún. integrált európai modellt követi. Eszerint a települési önkormányzati közigazgatási szervek látják el a helyi közügyek mellett az államigazgatási, főként hatósági feladatokat is. A korábbi tendencia ebből fakadóan az volt, hogy az állam a helyi szintű feladatainak nagy részét átadta a helyi önkormányzatok jegyzőinek (sok esetben a feladat ellátáshoz szükséges forrás biztosítása nélkül). Ennek következtében a jegyzők által gyakorolt, és egyre növekvő számú államigazgatási feladat egy része azonban megoldhatatlan nehézséget jelentett a településeknek, főként az aprófalvas térségekben, részben azért, mert ritkán előforduló feladatokról beszélünk, részint azért, mert a feladatellátás speciális szakértelmet, vagy kiemelt technikai feltételeket igényel. 

Éppen ezért az államigazgatási feladatok alsó középszintű ellátására vonatkozó területi lehatárolás egyik típusa a különböző, központi irányítású, dekoncentrált szervek (pl. földhivatalok, munkaügyi központ, ÁNTSZ, állategészségügyi és talajvédelmi hatóság, vízügyi igazgatóságok, környezetvédelmi felügyelőségek stb.) államigazgatási-feladatellátási körzetei mellett a másik csoport a jegyzői államigazgatási feladatok ellátására létrehozott (többnyire önkéntes alapon szerveződött) hatósági igazgatási társulások voltak. Ebből fakadóan az államigazgatási feladatok ellátása tekintetében számos (eltérő illetékességű) feladat-ellátási térség (település, kistérség, körzet, város stb.) működött egymás mellett országosan.

Mindezekre figyelemmel, és okulva az így kialakult, meglehetős szellemi, technikai, tematikus és méretbeli diverzitást mutató, sokszor kiismerhetetlen szervezetrendszer működési nehézségeiből, kiemelt kormányzati szándék az államigazgatási szervezetrendszer egységes térségi szintjének és tiszta, átlátható feladat-és hatáskörrel rendelkező rendszerének kialakítása.

A járási rendszer kialakítása szakmai koncepciójának megalapozása érdekében a Közigazgatási és Igazságügyi Minisztérium (KIM) megrendelésére szakmai tanulmány készült (megtekinthető a HÉTFA Kutatóintézet honlapján):

· a területi igazgatás magyar történelmi hagyományairól; 

· az átalakításra vonatkozó európai tapasztalatok bemutatásáról; 

· a lakosság helyváltoztatási szokásairól és a területi identitás szerepéről; 

· a lakosság területhasználati szokásairól; a területi közigazgatás átalakításával leginkább érintett szervek vezetőinek a járások kialakításával összefüggő elvárásairól; 

· az egyes települések lehetséges járásközpont- potenciáljáról. 

A tudományos munka eredményei és javaslatai alapján, a járásokról szóló 1299/2011. (IX.1.) kormányhatározatban rögzített alapelvek mentén kezdődött meg az a jogalkotási munka, amelynek eredményeként kerültek megalkotásra – többek között- a fent megjelölt jogszabályok is. 

A 2013. január 1.-től létrehozandó járási hivatalok legfontosabb feladata a megyei szintnél alacsonyabb szinten intézendő, átkerülő államigazgatási feladatok ellátása lesz. A járás tekintetében külön fontos hangsúlyozni, hogy a járás NEM önkormányzati szint lesz. A múltban sem volt önkormányzati szint, és a jövőben sem indokolt önkormányzattá szervezni. A járás az államigazgatás legkisebb területi egysége, nem önálló költségvetési szervként, hanem a fővárosi/megyei kormányhivatal kirendeltségeként kerül kialakításra. Egyfunkciós, államigazgatási térségi jellegéből fakadóan pedig a Kormány rendelkezik szervezetalakítási jogkörrel, így a járási székhelyekről és a járások illetékességi területéről is a Kormány rendeletben döntött.

A járási hivatalokhoz kerülnek a jegyző hatáskörébe tartozó – törvény, illetve kormányrendelet alapján meghatározott – államigazgatási ügyek, valamint a fővárosi/megyei kormányhivatalok szakigazgatási szerveinek helyi szervei is. A vonatkozó jogszabályi rendelkezések értelmében Mohács járásszékhely település lesz. A járási hivatalokban, így a felállítandó mohácsi járási hivatalban is –a fővárosi és megyei kormányhivatalokhoz hasonlóan- törzshivatal és szakigazgatási szervek kerülnek kialakításra:

· járási gyámhivatal;

· járási állategészségügyi és élelmiszer-ellenőrző hivatal;
· járási földhivatal;
· járási munkaügyi kirendeltség;
· járási népegészségügyi szakigazgatási szerv.
A járási hivatalhoz kerülő feladatok: okmányirodai feladatok (lakcímnyilvántartás, útlevél-igazgatás, gépjármű-ügyintézés, útlevél és személyi igazolvány ügyintézés), gyám-és gyermekvédelmi ügyek, családtámogatási ügyek, menedékjogi ügyek, egyéni vállalkozói tevékenység, egyes kommunális igazgatási típusú ügyek, egyes állategészségügyi feladatok. A felsorolás nem teljes körű, az azonban már most világosan látszik, hogy az államigazgatási feladatok korántsem kerülnek teljes körűen telepítésre a járási hivatalokhoz. A hatáskörgyakorlás rendszerének ilyetén kialakítása során – álláspontom szerint- alapvető rendező elv, hogy a járási hivatalhoz azok a „mérlegelést nem tűrő” feladatok kerülnek, ahol a jogalkalmazó számára nincs érdemi mozgástér, és ennek következtében a jogalkalmazói tevékenység országosan egységes (kell legyen!), és ahol nincs lehetőség helyi (méltányossági alapon történő) szabályozásra. A továbbiakban is a jegyző látja el azokat a feladatokat és gyakorolja azokat a hatásköröket, ahol van lehetőség helyi szabályozásra, a tevékenység kapcsolódik az önkormányzati identitáshoz, vagy helyi kötődést is eredményez.

Az itt ismertetett folyamatok következtében a Baranya Megyei Kormányhivatallal a járási hivatal felállításával kapcsolatos egyeztetések 2012. augusztusában megkezdődtek, és azóta – napi szintű ellenőrzések és helyszíni felmérések keretében – folyamatosan zajlanak, ugyanis a kógens jogszabályi előírás értelmében a járási hivatal használatába kerülő ingó-, és ingatlan vagyontárgyak, valamint a járási hivatal állományába kerülő köztisztviselők (státuszok) vonatkozásában a megyei kormánymegbízottnak és a települési polgármesternek 2012. október 31.-ig meg kell állapodniuk. Ha a felek között a megjelölt határidőig nem jön létre, vagy nem teljes körűen jön létre a megállapodás, a fővárosi és megyei kormányhivatal 2012. november 15-ig határozattal létrehozza a megállapodást, illetve határozattal dönt a megállapodásban nem rendezett kérdésekről. A határozat ellen fellebbezésnek nincs helye. A fővárosi és megyei kormányhivatal foglalkoztatotti állományába kerülnek a települési önkormányzati hivataloknál az átvett államigazgatási feladatokat ellátók álláshelyei, valamint az átkerülő államigazgatási feladatokkal arányos számú, az átkerülő feladatokat ellátó köztisztviselők, amennyiben megfelelnek a közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvényben és annak végrehajtási rendeleteiben meghatározott képesítési feltételeknek. 

III. A hivatal emberi erőforrás szervezete

A Hivatalra háruló feladatok végrehajtásához rendelkezésre álló humán erőforrás: közszolgálati tisztviselők, közalkalmazottak  (2 fő mezőőr, 1 fő tanyagondnok), ügykezelők és fizikai alkalmazottak. Az önkormányzat és szervei szervezeti és működési szabályzatáról szóló 23/1998. (XI.20.) ör. számú rendelet (továbbiakban: SZMSZ) a hivatal köztisztviselői létszámát 85 főben, munkavállalói létszámát 70 főben maximalizálja. (Az SzMSz rendelkezése szerint e létszámba nem számít be a polgármester, alpolgármester, jegyző, aljegyző, a polgármester tevékenységéhez közvetlenül kapcsolódó 3 önkormányzati tanácsadó munkakörben foglalkoztatott köztisztviselő (amelyből egy munkakör, jelesül a sajtóreferensi jelenleg betöltött), valamint a Mohácsi Többcélú Kistérségi Társulás elkülönült munkaszervezete). A hivatal határozatlan időre kinevezett köztisztviselői létszáma 84 fő, a munkavállalók létszáma 50 fő. A hivatal személyi állományának iskolai végzettség szerinti megoszlása a következő: 

· egyetemi végzettség: 

18 fő

· főiskolai végzettség: 

36 fő

· középiskolai végzettség: 

42 fő

· egyéb középfokú végzettség: 
38 fő

Tárgybani időszakban a Polgármesteri Hivatal 5 köztisztviselővel kötött tanulmányi szerződést. A képzési területek: pénzügyi számviteli egyetemi képzés, kertészmérnöki képesítés települési zöldfelület-építő mérnök szakirányon, munkavédelmi és tűzvédelmi szakképesítés, mérlegképes könyvelői kpépesítés valamint igazgatásszervező képesítés megszerzése. A munkatársak képzésén kívül minden évben nyári szakmai gyakorlatot biztosítunk a hozzánk forduló, felső-, vagy középfokú tanulmányokat folytató hallgatóknak, tanulóknak. A beszámolás időszakában 5 hallgató számára biztosítottunk nyári szakmai gyakorlatot. A tanulók a szakmai gyakorlatokat főként az alábbi területeken töltötték: európai uniós üzleti szakügyintéző, számviteli szakügyintéző, személyügyi referens, titkárságvezető, nemzetközi tanulmányok BA szak. A nyári gyakorlatok általában 4-6 hétig tartottak, és a hallgatók képzésén túl a gyakorlatról írott dolgozataik lektorálását is magában foglalta.

A polgármesteri hivatal személyi állományának nyelvismeretét az alábbi diagramon mutatom be:
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A köztisztviselők képzése, továbbképzése 2012.-ben is fontos feladat volt. A képzések egy része kötelező jellegű volt (pl. közigazgatási alap-, és szakvizsgára felkészítő képzés, mérlegképes könyvelők, valamint belső ellenőrök kötelező továbbképzése). 2012. év folyamán jelentős létszámot érintő továbbképzésen a Hivatal munkatársai nem vettek részt. Pénzügyi lehetőségek függvényében vettek részt munkatársaink ágazati jellegű továbbképzéseken, szakmai tájékoztatókon. (munkajogi területen, adó-, és pénzügyi területen, gyámügyi területen).

IV. Hivatali működés

A hivatali működés 2011. és 2012. első félévében is jó színvonalúnak és hatékonynak tekinthető. Az ügyintézési rend, az ügyfelekkel való foglalkozás és a kialakított ügyfélfogadási idő megfelelő, amit az is jelez, hogy kevés megalapozott kifogás merül fel az ügyfelek részéről. Ezt igazolja az is, hogy a felettes szervek, bíróságok a hivatali hatósági döntéseket döntő részben megalapozottnak tartják. Az elmúlt néhány év statisztikájából, illetve az osztály-beszámolókból is jól látszik az ügyiratforgalom növekedése, 2009.-ben, 2010-ben és 2011. vizsgált időszakában a keletkezett ügyiratok száma kb. 10-15 %-kal meghaladja az előző évit. Hatósági statisztikai adatokat a 2. mellékletben mutatom be. A leterheltség különösen az okmányirodában és a népjóléti osztályon (beleértve a gyámhivatalt is) óriási. A feladatnövekedést a legtöbb területen informatikai fejlesztéssel, illetve a különösebb szakértelmet nem igénylő feladatok ellátására közhasznúak, valamint közmunka programban résztvevők foglalkoztatásával igyekszünk ellensúlyozni. Az elmúlt esztendő kedvező tapasztalatai alapján az idei évben másodízben – figyelembe véve a Közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény igazgatási szünetről rendelkező 108. §-át, valamint a törvény felhatalmazása alapján megalkotott, a közszolgálati tisztviselők munka-és pihenőidejéről, az igazgatási szünetről, a közszolgálati tisztviselőt és a munkáltatót terhelő egyes kötelezettségekről, valamint a távmunkavégzésről szóló 30/2012. (III.7.) Korm. rendelet 15.§-ában a képviselő-testületek számára, az igazgatási szünet elrendelésére vonatkozó ajánlást-  rendelt el igazgatási szünetet a 2012. július 23.- augusztus 26.-ig, valamint 2012. december 24.- 2012. január 6-ig terjedő időszakra. Az éves szabadságolási terv is ennek megfelelően készült el. Az igazgatási szünet az ügyintézésben nem okozott fennakadást, kellemetlenséget az ügyfeleknek.

Munkánk változatlanul fontos feltétele a jogszabályi környezet. Számunkra ez azért különös fontosságú, mert egyfelől a jogalkotás rendszeresen telepít feladat- és hatásköröket az önkormányzatokhoz, másfelől a törvényhozás nagymértékben már hatályos törvényeket módosít; a naprakészség, és a jogszabályváltozások nyomon követése időnként nagy kihívást, erőnkön felüli teljesítőkészséget, -képességet vár el tőlünk- jogalkalmazóktól. Felsorolni sem lehet azokat a jelentős változásokat, amiket az új jogszabályok eredményeztek. 

A hivatal informatikai eszközellátottságában, valamint a használt szoftverek vonatkozásában jelentős változás a legutóbbi beszámoló óta nem következett be. A küszöbön álló járási hivatal kialakításához az ingóságokat (beleértve az informatikai eszközöket is) a Polgármesteri Hivatal állományából kell térítésmentesen a járási kormányhivatal rendelkezésére bocsátani. Az erre vonatkozó megállapodás a beszámoló készítésének időszakában még nem köttetett meg.

Összességében elmondható, hogy a Polgármesteri Hivatal valamennyi osztályán megfelelő szintű szakmai munka folyik, az osztályok és a kollégák közötti információ-áramlás és együttműködés megfelelő; a rendszeresen megtartott vezetői megbeszélések hatékony színterei a felmerülő problémák, nehézségek, feladatok közös megvitatásának, megoldások keresésének, végrehajtás könnyebbé tételének. 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a város, annak polgárai érdekében folyó tevékenysége során továbbra is bizalommal támaszkodjon a Hivatal szakembereire. Véleményével segítse az esetleges negatív tendenciák megszüntetését, tolmácsolja a lakosság megítélését, hogy a tapasztalatok értékelésével, eleget tehessünk a velünk szemben támasztott követelményeknek.
Az alábbiakban a hivatal szervezeti egységeinek munkájáról kívánok tájékoztatást adni. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a Polgármesteri Hivatal tevékenységéről szóló beszámolót fogadja el.

Mohács, 2012. szeptember 18.









Dr. Kovács Mirella s.k.

H a t á r o z a t i   j a v a s l a t

a Polgármesteri Hivatal tevékenységéről szóló beszámolóról

Mohács Város Képviselő-testülete a Polgármesteri hivatal tevékenységéről szóló beszámolót 

A.) változat

elfogadja.

B.) változat

nem fogadja el.

TITKÁRSÁGI OSZTÁLY

A – közvetlen jegyzői irányítás alatt működő - Titkársági Osztály SzMSz-ben meghatározott feladatai a következők- a teljesség igénye nélkül: a képviselő-testület, a bizottságok, a képviselők, a részönkormányzat tevékenységével kapcsolatos feladatok ellátása, üléseik előkészítése, előterjesztések elkészítése, döntések végrehajtása. Az előkészítő munka törvényességi színvonalát minősíti, hogy a Baranya Megyei Kormányhivatal a beszámoló időszakában törvényességi észrevételt egyetlen alkalommal sem tett.

Az osztály feladata továbbá a polgármester és alpolgármesterek munkájának közvetlen segítése, nemzetközi kapcsolatok, önkormányzati nagyrendezvények bonyolítása, protokoll feladatok, sajtókapcsolatok és kommunikáció, a hivatal működéséhez szükséges technikai eszközök biztosítása, épületek üzemeltetése, vagyonvédelem, rendeletek és határozatok nyilvántartása, önkormányzati intézmények felügyelete, városi idegenforgalmi feladatok, közmeghallgatás, lakossági fórumok lebonyolítása- hogy csak a legfontosabbakat említsem. 2005. május 1. napjától a Titkársági Osztályhoz integráltan, közvetlen jegyzői irányítással működik az MTKT elkülönült munkaszervezeti csoportja, amely az MTKT működésével kapcsolatos operatív feladatok elvégzéséért felelős, az ülései és döntései előkészítéséért, a döntések végrehajtásáért, az MTKT-t alkotó településekkel való rendszeres kapcsolattartásért. Ebben a vonatkozásban fontos változás, hogy a települési önkormányzatok többcélú kistérségi társulásairól szóló 2004.évi CVII. törvény 2012. december 31.-én hatályát veszti, de nem kötelező meg is szüntetni a társulást, az új önkormányzati törvény (2011. évi CLXXXIX. törvény) 146 § alapján fél év van rá, hogy a Tanács felülvizsgálja a társulási megállapodást, és döntés szülessen a társulás jövőjét illetően. A társulások megszűntetése nem lesz egyszerű feladat. Rendelkezni kell a társulás iratainak tárolásáról (jogszabályi kötelezettség), az esetleges pályázati fenntartási kötelezettségekről, valamint nem hagyható figyelmen kívül, hogy a 2012-es mérlegeket, könyvelést, záró elszámolást is el kell készíteni, és azt ellen kell jegyezni, illetve el kell fogadni. Sok esetben a vagyon felosztása csak az eszközök értékesítésével lehetséges, ami szintén nem két nap. Rendelkezni kell továbbá a társulás fenntartásában lévő intézmények további sorsáról, beleértve az intézmények alkalmazottaival kapcsolatos munkajogi kérdések rendezését is.
A képviselő-testület, a bizottságok, a képviselők, a településrészi önkormányzat tevékenységével kapcsolatos feladatok végzése a szokott munkarendben a Képviselő-testület által meghatározottak szerint megtörtént. 2011-es hivatali beszámoló óta eltelt időszakban a Képviselő-testület – beleértve a zárt üléseket is, 8 alkalommal, 2012.-ben augusztus 31.-ig 10 alkalommal tartott ülést, 2011. vizsgált időszakban 65, 2012.-ben 124 határozatot hozott. 2011. vizsgált időszakában a Képviselő-testület 18, 2012-ben 20 rendeletet alkotott. A Titkársági Osztály végzi az ülések előkészítésével (előterjesztések elkészítése, gyűjtése, sokszorosítása, testületi meghívók és mellékletek postázása), valamint a döntések végrehajtásával kapcsolatos feladatokat. A településrészi önkormányzat a tárgybani időszakban 4 alkalommal ülésezett, 17 határozatot hozott, az ülések előkészítésében, valamint a döntések végrehajtásában a jegyző a TRÖ vezetőjének rendelkezése szerint vesz részt. 

A nemzetközi kapcsolatok, valamint a városi nagyrendezvények koordinálása szintén a Titkársági Osztály feladata. A vizsgált időszakban a nemzetközi kapcsolatokban, illetve a városi nagyrendezvények keretében betervezett programok rendben lezajlottak, miután mindkét témakört a Tisztelt Képviselő-testület önálló napirendként szokta tárgyalni, így arra itt nem kívánok részletesen kitérni.

A sajtóreferens munkája során a város életének legfontosabb eseményeiről írt krónikát, tudósításokat, interjúkat készített a Városi televízió híradójába, összeállította és szerkesztette az „Önkormányzati Hírek” című információs lapot, a város hivatalos weboldalainak elkészítéséhez nyújtott segítséget. Ezen felül a média helyi szereplőit, továbbá a tömegtájékoztatás baranyai és országos képviselőit rendszeresen tájékoztatta az őket érintő kérdésekről, eseményekről, illetőleg részt vett a várost érintő médiaajánlatokhoz kapcsolódó munkákban.

Szintén a Titkársági Osztály végezte a szépkorúak jubileumi köszöntéséről szóló 255/2008. (X.21.) Korm. rendeletben meghatározott feladatokat, azaz a 90,95, 100 esztendőt betöltött magyar állampolgárok személyes köszöntését, amennyiben arra az érintett igényt tart, a szépkorú személlyel előre egyeztetett időpontban, a Kormányfő által aláírt okirat átadásával. A vizsgált időszakban 16 szépkorú személy köszöntését végeztük, akik közül sajnos a beszámoló készítésének időpontjában ketten elhaláloztak.

Intézmény-felügyelet

I. Az oktatási és kulturális terület évenkénti rendszerességgel visszatérő feladatainak ellátása rendben megtörtént. (beiskolázás előkészítése, adatszolgáltatás a minisztériumoknak, aktuális intézményvezetői pályázatok kiírása, a pályázati eljárás lebonyolítása, előterjesztése, jubileumi diplomák ügyintézése, intézményi munkatervek értékelése, a közoktatási intézmények működésének ellenőrzése különös tekintettel a normatív támogatáshoz szükséges feltételek meglétére, intézményi alapdokumentumok aktualizálása, időkeretek és tantárgyfelosztások, törvényességi ellenőrzés, első- és másodfokú tanügy-igazgatási hatáskörök ellátása, működési engedélyek kiadása, tanulói fegyelmi ügyek, tanulói felvételi ügyek stb.) A 2011. 2012. évben végrehajtott aktuális feladatok:

· egyes közoktatási intézmények SzMSz-einek felülvizsgálata, az aktualizált intézményi szervezeti és működési szabályzatok jóváhagyásra terjesztése;

· közoktatási intézmények alapító okiratainak felülvizsgálata, az aktualizált alapító okiratok jóváhagyásra előterjesztése;

· A Mohács Térségi Általános Művelődési Központ Park utcai iskola és óvoda feladata-ellátási helyei vonatkozásában az egyházi fenntartásba adással kapcsolatos előterjesztések és egyéb dokumentumok megszerkesztése, illetve az ezzel kapcsolatos levelezés bonyolítása;

· a közoktatási intézmények adatainak rögzítése, helyi statisztikai adatbázis aktualizálása;

· közoktatási intézmények adott évi ellenőrzési tervének elkészítése, végrehajtása. Az oktatási és kulturális ágazatban évente átlagosan 4-500 ügyirat keletkezik.

II. Az egészségügyi és szociális területen a feladatok ellátása rendben megtörtént. Az egészségügyi feladatok körében fontos változás a települési önkormányzatok fekvőbeteg szakellátó intézményeinek átvételéről szóló 2012. évi XXXVIII. törvény alapján, 2012. május 1.-i fordulónappal Mohács Város Kórházának állami fenntartásba kerülése. A fenntartóváltással kapcsolatos teendőket a Tikársági osztály a Pénzügyi Osztállyal együtt végezte, az átadás-átvételről szóló megállapodás a zökkenőmentes előkészítést követően 2012. július 28.-án íratott alá. A Titkársági Osztály készíti elő háziorvosi/fogorvosi/gyermekorvosi körzetek értékesítése esetén a praxist megvásárló orvossal kötendő ellátási szerződést, valamint e tárgyban a Képviselő-testület elé kerülő előterjesztést. 


2011. július 1.-jétől valamennyi szociális szolgáltatás működési engedélyezésével és ellenőrzésével kapcsolatos ügyben első fokon a megyei szociális és gyámhivatalok járnak el. A hatáskörváltozással összefüggésben  2011. június 30-án a hatáskörünkbe és az illetékességünkbe tarozó szociális, gyermekjóléti szolgáltatók, intézmények működési engedélyezésével és ellenőrzésével kapcsolatos iratokat, 2011. augusztus 31.-éig megküldtük a Baranya Megyei Kormányhivatal Szociális és Gyámhivatalának. Ezen időpontot követően a fenntartó (részben Mohács Város Önkormányzata, részben az MTKT) képviseletében működünk együtt az engedélyező hatósággal, és egyengetjük intézményeink működési engedélyeinek sorsát.

III. Jogi területen szerződések, megállapodások, az önkormányzat és Polgármesteri Hivatal jogi képviseletének folyamatos ellátása volt feladat, így különösen:

· ingatlan-nyilvántartási bejegyzéssel kapcsolatos kérelmek vizsgálata és a szükséges nyilatkozatok kiadása;

· adásvételi, ajándékozási szerződések elkészítése, ellenjegyzése, Földhivatal előtti eljárások;

· külföldi állampolgárok ingatlanszerzésének vizsgálata;

· lakáscélú támogatás biztosítékául a magyar állam javára bejegyzett jelzálogjogok törlése, másik ingatlanra történő átjegyzésével kapcsolatos eljárások;

· jogi tanácsadás;

· az önkormányzat és polgármesteri hivatal perbeli képviseletének ellátása szükség szerint.

MTKT Elkülönült Munkaszervezeti Csoportja

Az előbbiekben részletesen ismertettem azon változásokat, amelyek a Többcélú Társulások vonatkozásában 2013. január 1.-től várhatóak, illetve tekintettel arra, hogy a Tisztelt Képviselő-testület évente két alkalommal (legutóbb a 2012. júniusi ülésén) tárgyalt az MTKT-ban végzett tevékenységről szóló beszámolót, így arra itt részletesen nem kívánok kitérni. 

TOURINFORM Iroda

A belföldi és külföldi turistákat naprakész információkkal láttuk el. Ez nem csak a helyi irodánkban, hanem a turisztikai szakmai és egyéb kiállításokon, mind belföldön, mind külföldön történt. A belföldi kiállításokon személyesen vettünk részt, ilyen volt a budapesti Utazás 2011. kiállítás, valamint számos rendezvényen képviselte irodánkat a pécsi TDM Szervezet és a Dél-Dunántúli Regionális Marketing Igazgatóság, ahol az általunk biztosított anyagokkal jelentek meg. Külföldi kiállításokon korlátozott anyagi lehetőségeink miatt nem tudtunk részt venni, de a Dél-Dunántúli Regionális Marketing Igazgatóság több helyen bemutatta településünket (szintén az általunk összeállított anyagok segítségével). Azonban Németországban, Horvátországban és Franciaországban irodánk munkatársai mutatták be településünk nevezetességeit az érdeklődőknek.  

A nyomtatott és elektronikus sajtóban több alkalommal jelent meg híradás, valamint reklámanyag irodánkról. 

A városi rendezvényeken részt vettünk, valamint ügyeletet tartottunk irodánkban. A Polgármesteri Hivatal által ápolt testvérvárosi kapcsolatokat azzal segítettük, hogy prospektusokat, kiadványokat bocsátottunk rendelkezésükre, valamint a fogadásokon, konferenciákon együtt dolgoztunk.

Irodánk minden számottevő konferencián, továbbképzésen és rendezvényen képviselteti magát. 

A Tourinform-Mohács kistérségi turisztikai feladatokat is ellát, mivel területi információs és marketing tevékenységet végez a Magyar Turizmus ZRt.-vel kötött névhasználati szerződésben foglaltak alapján. Az adott térség idegenforgalmi fejlesztésének koordinálása, turisztikai értékeinek feltárása, számbavétele; pályázati lehetőségek figyelése, pályázatokon való részvétel szervezése. A térségi turisztikai vállalkozók támogatása megfelelő minőségű, jól értékesíthető turisztikai termékek létrehozásában; kezdeményezi, szervezi, koordinálja, adataival hozzájárul a területi turisztikai kiadványok, DVD-k létrehozásához, segíti a térség turisztikai vásárokon való megjelenését, a tömegkommunikációval való kapcsolattartás; a nemzeti és regionális propagandaanyagokhoz illetve egyéb nemzeti propagandát érintő kiadványokhoz (útikönyvek, újságcikkek stb.) igény esetén beszerzi a kért adatokat, azokat szakmailag ellenőrzi, jóváhagyja.

A szezonális hosszabbított nyitva tartás (2012. június 15. – augusztus 31.) tapasztalataink szerint eredményesnek bizonyult, a turisták visszajelzéséből is erre a következtetésre juthattunk. 

Irodánk látogatottsága (2012 január 1.-augusztus 31.): 147666

Telefonos érdeklődés: 11747

Írásos érdeklődés (levél, fax, e-mail): 10297

A Mohács Városfejlesztési Nonprofit Kft. kezelésében lévő Lábasház szálláshelyeit, valamint a Polgármesteri Hivatal Pincéjét értékesítjük. Az Európai Utazási Biztosító ZRt. utasbiztosításait jutalék ellenében közvetítjük. 

Az al-dunai folyószakaszon, szolgáltató hajókon kiadványaink külön -Mohács város számára fenntartott- helyen megjelennek. Azon turisták, akik nem veszik igénybe a pécsi fakultatív kirándulást, azok számára mohácsi és környékbeli programokat kínál irodánk. 

Egyéb tevékenységünk:

· A határon átnyúló kapcsolatok keretében magyar csoportoknak segítettünk kirándulásaik megszervezésében  

· Városlátogatási programok közvetítése osztályoknak, alapítványoknak, Nyugdíjas kluboknak stb.

· Mohácsra érkező forgatócsoportok munkájának segítése

· Mohácsi Turisztikai Egyesület tevékenységének támogatása

· Ajándéktárgyak értékesítése (könyvek, térképek, helyi kézművesek termékei)

· Helyi közigazgatási információk szolgáltatása

· A Mohácsi Városszépítő és Városvédő Egyesület TDM Szervezete munkájának segítése. 

· A „mi Mohácsunk” című könyv utánnyomásának lebonyolítása

· Színházjegyek, koncertjegyek árusítása

· Busójárás DVD ismételt kiadása.

Pécsvári Sándorné s.k.

Mohács Város Polgármesteri Hivatala Homorúdi Kirendeltsége

2008. január 1. napján lépett hatályba az a megállapodás, mellyel Mohács Város és Homorúd Község Önkormányzatainak Képviselő-testületei körjegyzőséget hoztak létre. Az Ötv. 40. §-ának (4) bekezdése szerint „ A körjegyző évente beszámol minden képviselő-testületnek a körjegyzőség munkájáról.” Homorúdon a körjegyzői feladatokat mint aljegyző látom el.

Személyi állomány:

     Jelenleg három fő látja el Homorúdon az önkormányzati és államigazgatási feladatokat; egy fő gazdálkodási előadó, egy fő adóügyi- és szociális előadó és egy fő igazgatási előadó, akik a Mohácsi Polgármesteri Hivatal köztisztviselői állományában vannak, szervezetileg a Titkársági Osztályhoz tartoznak. 

         Homorúd Község Önkormányzata foglalkoztat még három főt közalkalmazotti jogviszonyban (védőnőt, könyvtárost, takarítót) és két főt a Munka Törvénykönyve szerint munkaszerződéssel (gondnokot, karbantartót).

Működés:

   
A képviselő-testület 2011-ben 11 alkalommal tartott ülést, 91 határozatot hozott, 16 rendeletet alkotott. 2012. augusztus 31. napjáig a testületi ülések száma 8, a testület 35 határozatot hozott és 8 rendeletet alkotott. Az ülések előkészítésével (előterjesztések készítése, sokszorosítása, testületi meghívók és mellékletek postázása) valamint a döntések végrehajtásával kapcsolatos feladatokat a Kirendeltség dolgozói végzik. Az iktatott ügyiratok száma 2011-ben 577 db; 2012. augusztus 31-ig  404 db .

A Kirendeltségről elmondható, hogy a helyi önkormányzat működését, az önkormányzati ügyeket és a helyi állampolgárokat érintő államigazgatási feladatokat, hatásköröket önállóan látja el. Elenyésző azon ügyeknek a száma, melyeknél a Mohácsi Polgármesteri Hivatal munkatársai a szakismeretükből adódóan egy-egy konkrét feladat ellátására bevonásra kerülnek.

                                                                                                                  Dr. Dókity Erzsébet s.k.

PÉNZÜGYI OSZTÁLY

A Pénzügyi Osztály a beszámolási időszakban a korábbiakhoz képest változatlan szervezeti és személyi feltételek mellett végezte munkáját.

Az osztály keretein belül három csoport működik, az alábbi létszámokkal:

· költségvetési csoport: vezető és 10 munkatárs,

· számviteli csoport: vezető és 9 munkatárs,

· adócsoport: vezető és 7 munkatárs.

Költségvetési Csoport

Költségvetési gazdálkodás tekintetében feladatunk lényege a szűkösen rendelkezésre álló források hatékony elosztásából és a zavartalan intézményfinanszírozás biztosításából állt. A likviditásunk fenntartását nehezíti, hogy a Magyar Államkincstár a korábbi 25-28-i állami támogatási utalási nap helyett előbb a 30-31-i napokra tért át, jelenleg pedig már tárgyhó 3-5 napja körül kapjuk meg juttatásunkat. Azaz minden hónapban közel tíz nappal később érkezik a számlánkra közel 100 millió forintnyi összeg.  

Az elmúlt évben fokozódtak a mindennapi munkát érintő jogszabályi változások, melyeket folyamatosan adaptálni kellett. Ebben magunkra voltunk utalva, hiszen a beszámolási időszakban nem voltak használható tudást, gyakorlati tapasztalatot nyújtó továbbképzések. Az államháztartás átszervezésének dinamikája olyan gyors, hogy azzal a képző szervek nem tudtak lépést tartani. Kialakult, adaptálható gyakorlatok pedig még nem léteznek. Így a munkánk során elkövethető hibák, tévedések kockázata növekedett.

A csoport munkatársainak komoly feladatot jelentett az „államosított” intézmények (Kórház, Tűzoltóság) átadásával kapcsolatos feladatok szakszerű, és – a központilag megadott határidők miatt- gyors elvégzése.

Az a bagatellnek tűnő tény, hogy az Önkormányzat és a Polgármesteri Hivatal „szervezetét”, költségvetését és pénzügyeit szét kellett választani, a munkánk folyamatos duplikálódását eredményezi. A jogszabályoknak való megfelelés különösen a kezdeti időszakban volt nehézkes, hiszen az egyes feladatköröket be kellett sorolni a megfelelő szervezethez. Ez nem mindig egyértelmű.

A házipénztári pénzkezelés komoly kockázatot rejtő terület. A fent említett szervezeti módosulások a pénztár esetében az jelentik, hogy a korábbi 7 pénztár helyett jelenleg 20 házipénztárat kell vezetni. A pénztárak által kezelt összegek volumene természetesen nem változott, „csupán” a hibalehetőség hatványozódott. A kockázatok mérséklése céljából az egyes szervezetek (iskolák, hivatal, önkormányzati feladatok) pénzmozgásait igyekszünk eltérő időpontokba terelni. Ezt gyakran értetlenül, vagy ingerülten veszik tudomásul az érintettek.

A közfoglalkoztatás tekintetében bevezetett heti bérfizetés megvalósítása azt eredményezi, hogy egy foglalkoztatott bérével minimum 4 alkalommal kell dolgozni. Hetente kerülnek számfejtésre és kifizetésre. Ez mind a házipénztár, mind pedig az átutalások tranzakciószámát jelentősen megnöveli, mindazonáltal értjük e rendelkezés célszerűségét és szükségességét.

A banki átutalások tekintetében akár örömteli is lehetne a tény, hogy az adott napon indított tételek még azon a napon, órákon belül megjelennek a címzett bankszámláján. Ez ugyanakkor azt is jelenti, hogy amennyiben hiba csúszik az átutalások közé, és azt az adott napon még észleljük, nem áll módunkban a bank segítségét kérni a hibás tétel törlésére. A pénzforgalmi rendszer ezen változása is a kockázatokat fokozó módosítások körébe tartozik.

2011-ben is folyamatos kapcsolattartást és nagy odafigyelést igényelt az önkormányzati kincstár működtetése. Tekintettel arra, hogy az önkormányzat pénzügyi mozgástere 2011-ben is szűkült, komoly feladat az intézmények igényeit a költségvetési kereteken belül tartani. Munkánkat segítette, hogy az intézményhálózat szinte minden szereplője az elmúlt évben is konstruktív és együttműködő volt a pénzügyi stabilitás megteremtésében.

Mohács városa 2011-ben is jelentős pályázati tevékenységet folytatott, melynek pénzügyi hátterét, a megvalósítás utáni pénzügyi adminisztrációs feladatokat a csoport látta el. A költségvetési egység feladata az önkormányzat likviditásának menedzselése is. Ennek keretében történik a fejlesztési alap kezelése, a mindennapi működési kiadásokhoz szükséges fedezet biztosítása is. Alapvető cél, hogy a rendelkezésünkre álló szabad forrásokat az elérhető leghatékonyabban, lehetőleg alacsony kockázatú befektetésekben hozamoltassuk. A polgármester úr iránymutatásai szerint végzett tevékenységünk eredményes, hiszen a város fizetőkésességét folyamatosan, minimális számlapénz állománnyal biztosítani tudtuk, s befektetéseink eredményeként mintegy 140 m Ft bevétel képződött.

Külső szerv által végzett ellenőrzés az Állami Számvevőszék vizsgálata volt, mely pozitívan értékelte a város pénzügyi tevékenységét, hiszen jelentésében a következőket írta le:

„Mohács Város Önkormányzatának pénzügyi egyensúlya rövid és középtávon biztosított. Az Önkormányzat működési jövedelme és pénzügyi kapacitása a vizsgált időszakban pozitív volt. A működési jövedelem fedezetet biztosított az adósságszolgálatra és a fejlesztési forráshiányra is. A pénzügyi helyzet kedvező alakulását elsősorban a pénzügyi befektetések eredménye befolyásolta.”

A vizsgálat felhívta a figyelmünket a 2007-ben kibocsátott kötvények nyilvántartásával kapcsolatos problémára. Az ÁSZ észrevételének megfelelően könyveinkben haladéktalanul módosítottuk az észrevételezett hibát. A kötvényt pedig 2012 tavaszán teljesen megszűntettük.

A csoporthoz tartozik a két fővel működő hivatali informatika is, melynek feladata a hivatali számítógépes hálózat zavartalan működésének biztosítása, a szükséges fejlesztések kezdeményezése, koordinálása. A munkatársaknak folyamatosan sok problémát okoz rendszereink vírusvédelme. Az informatikusoknak nagy kihívást jelent a hivatali géppark jó karban tartása és az egyre komolyabb szoftveres környezetek kiszolgálása. Informatikusaink látják el az önkormányzat Telenor-os ügyfélcsomagjának – azaz többszáz ember mobiltelefonos előfizetésének – minden ügyintézését is. 

Ugyancsak a csoport berkein belül látja el munkáját az önkormányzat fénymásolóinak karbantartását végző és egyben a városi pincéért is felelős munkatárs. A pince-üzemeltetés területén nagy változás történt, hiszen teljesen új funkciókkal üzembe helyeztetett a városi pince és a rendezvénytér is. 

A pénzügyi osztály keretein belül működő piac-vásár szakfeladatot 2011-ben kiegyensúlyozottan tudtuk működtetni. Az állatvásár volumenének jelentős csökkenését némileg ellensúlyozta a kirakodóvásár bevétele. Gondot egyedül a parolás rendezetlensége okoz, hiszen a vásárlók egy része tilosban parkol, de rendőrségi intézkedés (kérésünk ellenére immár negyedik éve nem történt).

Számviteli Csoport

 
A csoport feladata a gazdálkodási szempontból a Polgármesteri Hivatalhoz tartozó összes intézmény számviteli feladatainak, valamint bérrel, személyzeti ügyekkel kapcsolatos ügyintézésének ellátása. E kollégák látják el a Polgármesteri Hivatalnál és a részben önálló intézményeknél jogviszonyban álló valamennyi köztisztviselővel, közalkalmazottal és munkavállalóval kapcsolatos munkaügyi, munkajogi, személyügyi feladatokat is. Szintén ez a csoport vezeti az élelmezési tevékenységgel kapcsolatos nyilvántartásokat. 2011. évi munkájuk eredményes volt, az előírt beszámolók kimutatások kifogástalanul, határidőre elkészültek. Továbbá megemlítendő, hogy az egység kiválóan képzett munkatársai gyakran nyújtanak segítséget az önálló intézmények számviteles kollégáinak, de alkalomszerűen más települések pénzügyeseinek is. A csoport munkatársainak munkáját a költségvetésiekkel azonos módon érintette a hivatal-önkormányzati szétválás, a pénztárak számának megtöbbszöröződése és természetesen az intézmény-átszervezésekkel kapcsolatos adminisztráció.

Adóügyek:

Az adóügyekkel foglalkozó munkatársak létszáma 2011. évben 7 fő volt. Kettő fő felsőfokú végzettséggel, 5 fő középfokú végzettséggel rendelkezik. Szakirányú közép-, illetve felsőfokú végzettséggel minden dolgozó rendelkezik. A csoport szakmai felkészültsége és gyakorlata elősegítette a feladatok maradéktalan és színvonalas elvégzését. 2011. évi és a 2012. I. félévi teljesítés időarányosan, megfelelően alakult, félévkor a költségvetési előirányzathoz viszonyítva 61,11%  (50,21% 2011-ben). Az adóügyekkel kapcsolatos iktatott anyagok száma 2012.06.30-ig 21.630 db volt.

Az adóügyi munka jelentős részét továbbra is az adók módjára behajtandó köztartozások, valamint a saját hátralékaink végrehajtása jelenti. Végrehajtási munkánk 2012.06.30-ig 1740 db behajtási cselekményt jelentett, 576 esetben inkasszót nyújtottunk be a hátralékos bankszámlájára, melyből 2012.06.30-ig 32.428.053,- Ft folyt be. 257 esetben jövedelem letiltást végeztünk, az ebből származó bevétel 2.969.678,- Ft. Végrehajtónk 433 esetben kereste fel helyszínen a hátralékosokat, 141 esetben adtunk részletfizetést. Idegen kimutatónak 3.200.000,- Ft-ot hajtottunk be. A végrehajtási munkánk jelentős része a 2. féléves befizetési határidő (09.17) utáni időszakra tehető, mert ekkorra térképezhető fel az adóhátralékosok teljes köre.

Osztályom munkatársai magas színvonalon, kulturált környezetben, megfelelő munkakörülmények között, korrekt technikai háttérrel látják el feladatukat. 

M. Bugarszki Norbert s.k.

Osztályvezető

NÉPJÓLÉTI OSZTÁLY

Az osztály Szociális Csoportra és Gyámhivatali Csoportra tagolódik.

Szociális csoport

A csoport végzi a polgármesteri hivatalban történő ügyfélfogadás jelentős részét. A város lakosságának legszegényebb része fordul az itt dolgozókhoz, ezért a szerteágazó jogszabályok ismeretén túl igen nagy türelemre és empátiára van szükség. 2011. évben 30.878  a csoport által elintézett ügyek száma (2010. évben ez a szám 25.137 volt, ami jelentős növekedést mutat). Szeptember hónaptól megemelkedett a normatív lakásfenntartási támogatás jogosultsági értékhatára, részben ez indokolja az ügyiratszám növekedését. Az itt dolgozók munkáját nem csak az iktatott ügyek magas száma jellemzi, mivel számos olyan eset van, amelyből nem keletkezik „ügy”, a probléma megoldása érdekében mégis intézkedni kell vagy az ügyfél megfelelő tájékoztatása a feladat. Az irodai munkán kívül meg kell említeni a környezettanulmányok elvégzését is, melyek során nem csak a saját ügyeinkben járunk el, hanem más szervek, önkormányzatok megkeresésének is eleget teszünk.

5 köztisztviselő, egy ügyintéző és az osztályvezető feladatai közé tartozik a teljesség igénye nélkül: az ápolási díj, időskorúak járadéka, rendszeres szociális segély és a foglalkoztatást helyettesítő támogatás megállapítása, felülvizsgálata; közgyógyellátási igazolványra való jogosultság megállapítása; lakásfenntartási támogatás megállapítása; köztemetések lebonyolítása; temetési segély, átmeneti segély megállapítása; egészségügyi szolgáltatásra való jogosultság megállapítása; szociális otthoni elhelyezések; térítési díjak felülvizsgálata; hadigondozási ügyek; súlyos mozgáskorlátozottak közlekedési kedvezményei; adósságkezelési szolgáltatás; környezettanulmányok; lakásépítésnél jegyzői igazolások kiadása; statisztikák, listák egyeztetése. Egy fő köztisztviselő látta el 2011-ben a jegyzői hatáskörbe tartozó gyámhatósági ügyeket, ide tartozik az ideiglenes hatályú elhelyezés; a tankötelezettség elmulasztásával kapcsolatos ügyek; iskoláztatási támogatás felfüggesztése, kiskorúak szabálysértési ügyei; környezettanulmányok készítése.

Egy köztisztviselő és egy ügyintéző foglalkozik a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megállapításával, felülvizsgálatával; a rendkívüli gyermekvédelmi támogatással; utazási támogatással; Mohács-kártya kiadásával, érvényességének meghosszabbításával. A 2011-es évben egy köztisztviselő és egy ügyintéző, négy fő közfoglalkoztatott segítségével látta el a közfoglalkoztatással kapcsolatos feladatokat. Az év során az önkormányzatnál és a város különböző intézményeiben 676 fő foglalkoztatására került sor. A nagy számú felvétel és az állandó létszámváltozás miatt, az egyre növekvő számú feladatot több területre osztottuk fel, ez indokolja a nagyobb létszámmal történő munkavégzést.

A pályázatok és az ehhez kapcsolódó jelentések elkészítése, a felvétellel és elszámolással kapcsolatos ügyek intézése, a munkavállalókkal kapcsolatos ügyek, mint pl. a jelenlét, táppénz, egyéb hiányzások, letiltások kezelése, jövedelem- és munkaviszony-igazolások kiadása tartozik az elvégzendő feladatok körébe, továbbá napi szintű kapcsolattartás az intézményekkel és a munkaügyi központtal. Növekedtek a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó feladatok, pl.:  a rövid és hosszabb időtartamú közfoglalkoztatási kérelmek elkészítése és az elszámolások módja is változott. A Munkaügyi Központ felé történik a bérek és járulékok leigénylése, a hozzá kapcsolódó mellékletekkel együtt. 2011. szeptember hónaptól bevezetésre került a közfoglalkoztatottak körében a heti bérkifizetés. Ez jelentősen megnövelte a munkaterheket.

A beszámolási időszak „specialitása” volt a helyi önkormányzatok szociális célú tűzifavásárláshoz kapcsolódó kiegészítő támogatásáról szóló 59/2011. (XII.23.) BM rendelet végrehajtása városunkban. A lakosság részére 2012. február 28-án kezdtük meg az összesen 3000 m3 tűzifa kiosztását. A speciális támogatás keretében 750 kérelmező részesült tűzifa - támogatásban. Az igénylők általában 4 m3 tűzifát kaptak, kivéve aki csak 2 m3-t igényelt. A Belügyminisztérium Ellenőrzési Főosztálya 2012. február 13.-án kezdte meg, majd március 29.-én helyszíni ellenőrzés keretében folytatta a tűzifa-támogatás felhasználását, a hivatal eljárását kifogástalannak, a támogatás felhasználását jogszerűnek ítélte meg. A támogatás felhasználásával kapcsolatban 2012. május 31.-ig a Magyar Államkincstár területileg illetékes szervénél az elszámolást rendben elvégeztük. A történelmi hűség kedvéért fontos megemlíteni, hogy Mohács Város Önkormányzata 2011. november 23.-án kelt e-mailben a Belügyminisztérium Önkormányzati Helyettes Államtitkársága felhívására, 3000 m3 tűzifa vásárlására vonatkozó igényét jelentette be a 2011/2012-es fűtési szezonra. Ekkor még nem volt ismert a támogatás formája, illetve az eljárási szabályok sem, hiszen azt az 59/2011. (XII.23.) BM. rendelet tartalmazta. A szabályozás szerint a támogatás a vételárban legfeljebb 12.000 Ft/m3 + ÁFA mértékig biztosított, továbbá a tűzifa szállításával kapcsolatos költségek is az önkormányzatot terhelték. Így, összességében a 45.720.000 Ft központi támogatáshoz az önkormányzatnak 24.179.149 Ft saját erőt kellett hozzátennie a program teljesítéséhez.


Tekintettel arra, hogy a gyámhivatal tevékenységéről szóló beszámolót a Tisztelt Képviselő-testület a 2012. márciusi ülésén önálló napirend keretében tárgyalta, és azt a 47/2012. (III.30.) kh. számú határozattal elfogadta, ehelyütt eltekintek a beszámoló közlésétől. 

                                                                                                                   Szabó Róbert s.k.









              Osztályvezető


VÁROSFEJLESZTÉSI OSZTÁLY

Az osztály felépítése a következő: 

· Magasépítési csoport: 1 fő vezető, 3 fő ügyintéző,

· Mélyépítési csoport: 1 fő vezető, 2 fő ügyintéző

· Üzemeltetési csoport: 1 fő vezető, 6 fő ügyintéző (beleértve a közterület-felügyelőket is). Az üzemeltetési csoporthoz tartozik a karbantartó brigád 12 fővel (+13 fő közcélú foglalkoztatott);

· Fejlesztési csoport: 1 fő vezető, 7 fő fejlesztési munkatárs.

Az elmúlt évben az alábbi feladatokat láttuk el:

· A városfejlesztési osztály hatáskörébe tartozó feladatok irányítása, szervezése, ellenőrzése.

· Előkészítettük képviselő-testület napirendjeinek megfelelő és az osztály hatáskörébe tartozó döntéseket és gondoskodtunk, azok végrehajtásáról.

· Tisztelt Képviselők által interpellált problémák megoldására a lehetőségek feltárása.

· Közreműködtünk a városi szintű beruházások előkészítésében, koordinálásában. Ilyen jelenleg a Bioethanol üzem, a PCI alumínium üzem építése.

· Elláttuk a műemlékvédelemről szóló törvényben foglalt feladatokat, gondoskodtunk a helyi építészeti értékek védelméről.

· Az osztályvezetői feladatok mellett a főépítészi tevékenység is ide tartozik. Az elmúlt időszakban szükségessé vált a rendezési terv felülvizsgálata. 

· Jelenleg Baranya Megyei Településrendezési Terv felülvizsgálata is folyamatban van, melynek véleményezési eljárásában tevékenyen részt veszünk.  

· Tárgy évben 6 alkalommal vált szükségessé főépítészi állásfoglalás kiadása, melyek érvényesülésre kerültek.

· Csoportvezetőkkel együtt végezzük a városban történő beruházások magas- és mélyépítési munkálatainak műszaki ellenőrzését, különös tekintettel élményfürdő fejlesztése, a Busóudvar kivitelezése. 

· Különös figyelemmel járunk el a város vagyongazdálkodásával kapcsolatos telekalakításoknál, az egyéb telekalakítások szakhatósági állásfoglalásánál, illetve a vagyonrendelettel kapcsolatos előterjesztések, földhivatali átvezetések ügyében.

· A befektetni szándékozó ügyfelek befektető barát módon történő kiszolgálása folyamatos, melynek során a pályázatok benyújtásához a kellő segítséget megadjuk.

Magasépítési csoport 

A csoportból kettő fő Mohács városon kívül 24 településen látja el a kiemelt építésügyi hatósági feladatokat látnak el.(elvi építési engedélyezési, építési engedélyezési, egyszerűsített építési engedélyezési, építés bejelentési, bontási engedélyezési, bontási bejelentési, használatbavételi engedélyezési, használatbavételi bejelentési, fennmaradási engedélyezési eljárások, továbbá kötelezési eljárás, és az ezekhez kapcsolódó engedély meghosszabbítási, jogutódlási engedélyezési eljárások, más hatóságok eljárásaiban szakhatóságként való közreműködés, igazolások, nyilatkozatok kiadása). A csoport ügyiratforgalma 2011-ben 348 db (főszámon beérkezett ügyirat). Az országos statisztikai adatbázishoz havi és éves összesített jelentés készül a lakás és egyéb statisztikai megfigyelés alá tartozó építkezésekről. A csoport gondoskodik az előírt nyilvántartások vezetéséről, részt vesz az önkormányzati ingatlanvagyon kataszter vezetésében. A helyi építési szabályzat módosításához javaslatokat, észrevételeket terjeszt elő. A testületi döntést követően a tilalmak, korlátozások elrendeléséről, elővásárlási jog bejegyeztetéséről és törléséről folyamatosan gondoskodik.

Mohács-szigeten lévő horgásztanya bérleményeknél a bérlők változásaival kapcsolatos adminisztrációs teendőket szintén a csoport látja el.

A csoport másik fő tevékenységi köre az alábbi:

· Kapcsolattartás a társszervekkel és a Földhivatallal.

· Képviselői, lakossági bejelentések kivizsgálása szükséges intézkedések megtétele, azok jelentése.

· Mohács Város Integrált Városfejlesztési Stratégiájának elkészítésében való aktív közreműködés, tervek végrehajtása, végrehajtás értékelése.

· Mohács Város Önkormányzata Fejlesztési Koncepciója elkészítésében való aktív közreműködés, tervek végrehajtása, végrehajtás értékelése.

· Magasépítési beruházások, felújítások előkészítése, terveztetése, bonyolítása, beruházói feladatok ellátása.

· Kivitelező vállalatokkal kapcsolattartás, munkájuk összehangolása. Fejlesztési feladatokban a hivatal képviselete.

Mélyépítési csoport

A mélyépítési csoport tevékenységi körében az elmúlt évben 3 fővel az alábbi feladatokat látta el:

· út- és mélyépítési kivitelezési munkák kivitelezésének ügyintézése,

· kátyúzási feladatok,

· forgalomtechnikai feladatok

· útkezelésből adódó hatósági tevékenységek

· képviselői és lakossági bejelentésekből adódó feladatok elvégzése

· csapadékvíz elvezetési feladatok ( árkok, víznyelők tisztítása)

· járdaépítésekhez anyag biztosítása, építés koordinálása

· környezetvédelmi hatósági ügyintézés, környezetvédelmi projektek bonyolítása,

· mélyépítési jellegű pályázatok előkészítésében való közreműködés, ezek műszaki ellenőrzése,

· gépjárművek vezérlése, menetlevelek vezetése,

· mélyépítési és üzemeltetési bejelentésekkel kapcsolatos ügyfélszolgálat ellátása.

· hulladékgazdálkodás.

A csoport munkatársai műszaki felügyeletet látnak el a következő pályázatból megvalósuló városi beruházásoknál:

· Komplex turisztikai pályázat keretében a szőlőhegyi felújítás (Bükkös-szurdok, „régi szabari” út, autóbusz és személyautó parkoló, rendezvénytér)

· Komplex turisztikai pályázat keretében a Duna part fejlesztése

· Extrémpark és játszóterek kiépítése

· Élményfürdő építése

· Székgyár melletti kerékpárút építése

A dolgozók az aktuális pályázatok előkészítésében aktívan részt vesznek (kerékpárút felújítások, 56-os melletti kerékpárút építés, Felszabadulás utcai kerékpárút építés, Szabadság-Szent J. utca kerékpárút építés, Mohács-Sátorhely út közötti kerékpárút építése, vízrendezés, strandfürdő létesítése)

A csoport közreműködésével a következő út- és járdafelújítások valósultak meg, illetve befejezésre kerülnek az idei évben.

· Virág utcában járda építése

· Gyephézagos parkoló építése az Ete János utcában

· Vörösmarty utca 905 hrsz-ú köz burkolat építése

· Ady E. utca 597 hrsz-ú köz burkolat építése

· Perényi tömbbelső víznyelő beépítése

· Tomori utca 442 hrsz-ú köz burkolat építése

· Szőlőskert utca aszfaltozása

· Batthyány utca aszfaltozása

· Bégrét utca aszfaltozása

· Baross utca 4. víznyelő beépítése

· Baross utca 12. víznyelő beépítése

Fejlesztési csoport 

A csoport pályázatokat készít (adatlap, Megvalósíthatósági Tanulmány, költség-haszon elemzés), a szükséges háttér dokumentációt beszerzi (árajánlatok, műszaki tervdokumentumok, költségvetések). A pályázat kiíróval, közreműködő szervezetekkel kapcsolatot tartanak. Fejlesztési Koncepció és az éves költségvetést figyelembe véve a nagy projektek megvalósítását, az intézményi felújítási és működtetési feltételek biztosítását irányítják. A támogatási, és vállalkozói szerződéskötésekhez szükséges ajánlatokat beszerzik, és döntés-előkészítéshez javaslatot adnak. A „KBT” hatálya alá tartozó beszerzéseket az eljárási rendnek megfelelően lefolytatják. A tenderdokumentáció összeállítását is a csoport végzi. A megvalósítás során építész, gépész, szerelési műszaki ellenőri tevékenységet is ellátnak. A pályázatok elszámolását a támogatások lehívásának adminisztrációját elvégzik. A projektek monitoringózását biztosítják. A fejlesztések befejezése utáni támogatói ellenőrzésekhez a dokumentumokat összeállítják, az ellenőrzéseken közreműködnek. A megvalósult projektek utánkövetési jelentéseit (megvalósítástól 5 évig, évente) elkészítik.

Az elmúlt évben beadott pályázatok alapján önkormányzatunk fejlesztésekre 4 096 356 217 Ft-ot fordít, melyhez 3 373 541 556 Ft támogatást nyert. 

A teljeség igénye nélkül az alábbi pályázatok megvalósítására, befejezésére került sor:

· Mohács Térségi Általános Művelődési Központ és Alapfokú Művészetoktatási Intézmény létrehozása

· Mohács, logisztikai központ közforgalmú kikötő létesítésének előkészítési dokumentációja

· SZIGET, LIGET folyami komphajók, VUK és MOHÁCS PORT személyhajók felújítása

· OVI-FOCI I. (Park, Brodarics, Rókus)

· Európa a polgárokért- Brüsszel

· Mohács Város oktatási intézményeinek informatikai infrastruktúrájának fejlesztése

· Pándy Kálmán Otthon akadálymentesítése

· Komplex Turisztikai fejlesztés Mohács- Siklós, aktív turisztika, Borturisztika

· Mohácsi Kanizsai Dorottya Múzeum új néprajzi helytörténeti múzeum építése

· A Mohács Déli városrész közösségi célú integrált rehabilitációja

· Mohács Városi Kórház SO” Sürgősségi ellátásának fejlesztése, gyermek sürgősségi ellátás kialakítása

· Mohácsi termálfürdő szolgáltatásainak komplex fejlesztése

· Szigeti óvoda felújítása és bővítése

Jelenleg a következő pályázatok megvalósítása (építése) van folyamatban:

· Rehabilitációs szolgáltatások fejlesztése a Dél-dunántúli régióban (Kórház)

· Mohács, északi városrész kerékpárhálózatának fejlesztése

· A mohácsi turisztikai térségben helyi turisztikai desztinációs menedzsment létrehozása

· BUSÓ UDVAR, A Busójárás az Emberiség Szellemi Kulturális Öröksége

· IFI- Ifjúságfejlesztés és integráció a mohácsi fiatalokért

· TAO sporttámogatási program

· INTERREG IV. C STEP

· Film és színházművészeti kompetenciafejlesztés a mohácsi Kossuth Filmszínházban

· Mohácsi Busójárás 2013

Folyamatban lévő pályázataink a következők:

· IPA kerékpárút

· IPA hajó, sétánykorszerűsítés

· IPA UNESCO örökséget gazdagító turisztikai útvonal

· Az önkormányzati feladatellátást szolgáló fejlesztések I. Szőlőhegyi óvoda fejlesztése

· Az önkormányzati feladatellátást szolgáló fejlesztések II. Brodarics Ált. Isk. sport infrastruktúrájának fejlesztése

· Az önkormányzati feladatellátást szolgáló fejlesztések III. Kamera rendszer bővítése, fejlesztése

· OVI-FOCI II. (Szőlőhegy, Eötvös)

· Egyesített Szociális Intézmény Mohács, Gólya utca 42. sz. intézmény korszerűsítése, Bentlakásos intézmények fejlesztése

· A tehetség csak kiindulópont” Tehetséggondozás a Kisfaludy Károly Gimnáziumban

· ÖKOPARKOS ISKOLAPALÁNTÁK

· Mohács mélyfekvésű területeinek vízrendezése II. ütem

· Mohács-Kölked Református Társegyházközség Pándy Kálmán Otthonának korszerűsítése

· Európa a polgárokért – Brüsszel

· SZIGET komphajó felújítása

Benyújtásra kerülő pályázatok tervezete:

· Mohácsi termálfürdő infrastruktúra fejlesztése és szolgáltatások bővítése III. ütem

· Turisztikai kerékpárút

· A pedagógia, módszertani reformot támogató informatikai infrastruktúra fejlesztése

· Pándy Kálmán Otthon energiahatékonysági program, megújuló energiaforrás hasznosításával

· Gólya Utca Szociális Otthon energiahatékonysági program, megújuló energiaforrás hasznosításával

· Sportcsarnok energiahatékonysági program, megújuló energiaforrás hasznosításával

· MTE Kórhát utcai pálya energiahatékonysági program, megújuló energiaforrás hasznosításával

· SZTK energiahatékonysági program, megújuló energiaforrás hasznosításával

· Mohács Város Polgármesteri Hivatal energiahatékonysági program, megújuló energiaforrás hasznosításával

· Mohács Város Kórháza energiahatékonysági program, megújuló energiaforrás hasznosításával

· Struktúraváltást támogató infrastruktúrafejlesztés a fekvőbeteg-szakellátásban

· Deák tér rehabilitáció

Üzemeltetési Csoport

Az üzemeltetési csoport – összesen 6 fővel – a fenntartási tevékenységi körben a következő feladatokat végezte el:

· zöldterület gazdálkodás, fenntartás

· játszóterek fenntartása

· köztisztasági tevékenység, közterület fenntartás

· közmunkaprogram bonyolítása, közmunkások foglalkoztatása

· egyéb közterületi eszközök fenntartása, karbantartása

· közterület-felügyelői feladatok ellátása,

· intézmények működéséhez szükség napi karbantartási feladatok folyamatos ellátása.

· a képviselő-testület által jóváhagyott intézmény-felújítási terv végrehajtása.

Az  elmúlt egy év során a karbantartó brigáddal a következő feladatokat végeztük el:

· Inkubátorházban műhelyek egybenyitása, válaszfalak bontása – beépítése

· Extrémpark téli felügyelete, fűtése, karbantartása, kerítés javítása

· Tomori konyha pincéjének felújítása, betonozás, vakolás, meszelés

· Újmohácsi óvoda felújítása, költözése miatt, kultúrházban helyiségek átalakítása

· SZTK hátsó udvarán féltető kialakítása

· Rókus utcai és Park utcai óvodáknak radiátorrácsok készítése, beépítése

· Karbantartó brigád Vörösmarty utcai telephelyének átköltöztetése Tomori utcába és Inkubátorházba

· Baross utcai bérlakások teljes felújítása - padlóburkolás, villanyszerelés, festés – mázolás

· Szőlőhegyen árokburkolás rendelkezésre álló bontott járdalapokból

· Sombereki sertéstelep teljeskörű rendbetétele – folyóka, járda betonozása, villanyszerelés, festés – mázolás

· Gőzhajó utcai bérlakás festése

· Extrémpark térfigyelő rendszeréhez tetőtartó kialakítása, vezetékbehúzás

· Széchenyi iskola padlásának lekerítése (galambbefogás)

· Rendezvénytéren mosogató beépítése, szennyvízelvezetés kialakítása, csempeburkolat készítése, festés

· Újmohácsi mezőgazdasági telepen szociális blokkok rendbetétele

· Harkányi üdülőben esővíz elvezető csatorna tisztítása, és a szükségessé vált karbantartási feladatok elvégzése

· Széchenyi téren információs terminál alapozása, áramellátása

· Élményfürdőben bejáratnál járdaépítés, beléptető rendszer kialakítása, polikarbonát tető kialakítása, bejárati ajtó cseréje, szemetesek kihelyezése, eszközök szállítása, medencék tisztítása

· Zeneiskolában a kidőlt északi oldali kerítés újrafalazása

· Parkolók felfestése - Sokacrév, SZTK

· Zárda templom előtt járdaépítés, felújítás

· Újmohácsi óvoda felújítása keretén belül vízvezeték szerelés, villanyszerelés, festés – mázolás

· Az év közben felmerült út-, járdajavítások elvégzése

· Közterületi eszközök fenntartása, karbantartása

· Játszóterek karbantartása

· Intézmények működéséhez szükséges napi karbantartási feladatok folyamatos ellátása

· Városi rendezvények alkalmával a csoporthoz tartozó fizikai brigád aktívan részt vesz a helyszínek biztosításában, színpad felállításában, műszaki feltételek biztosításában

A képviselő-testület által jóváhagyott intézmény-felújítási terv végrehajtása, mely a következő:

	Bölcsőde
	-          Főbejáratnál előtér burkolása, festése

	
	-          1 db csoportszoba festése

	
	-          Teraszra nyíló ajtók, ablakok felületkezelése

	Park Óvoda
	-          Homokozó keretek kialakítása, (fa burkolat)

	Közétkeztetési Ellátó Szervezet
	-          Utcai homlokzatokon nyílászárók cseréje

	
	-          Padlóburkolatok, csempék javítása

	Eötvös Óvoda
	-          Udvari kijárati nyílászárók cseréje – 3 db ajtó

	
	-          Tornaszoba falának javítása, festése

	Brodarics Óvoda
	-          Közlekedők padlóburkolása

	
	-          Konyhai csempeburkolat javítása

	
	-          „Piros alma” csoportszoba parkettázása (laminált p.)

	Brodarics Iskola
	-          Aula beázásának megszüntetése

	
	-          Tornaterem padlózatának csiszolása, lakkozása, pálya felfestése

	
	-          Labdafogó hálók felújítása

	Park Iskola
	-          Konditerem burkolása (műa. padló)

	
	-          Villámvédelem kialakítása

	Széchenyi Iskola
	-          3 teremben balesetveszélyes műa. padlóburkolat cseréje, festés-mázolás

	
	-          tanterem kialakítás – orvosi szobánál

	Zeneiskola
	-          Esővízcsatorna javítása

	
	-          Főépület folyosóján lábazat kialakítása

	
	-          Nagytermi székek javítása

	K.K. Gimnázium
	-          Udvaron lévő járdák felújítása

	
	-          Aula falának javítása, vakolás, festés

	Ifjúsági Centrum
	-          Padlástéri öltöző (Zora táncegyüttes) padlóburkolása (laminált parketta)


Közterület-felügyelet

A közterület-felügyelők az elmúlt egy évben 208 db közterület-foglalási engedélyt adtak ki, melyek vonatkoznak a reklámtáblákra, a pavilonokra, a kerthelyiségekre, továbbá a vállalkozók alkalmi kitelepülésére. Szabálysértési eljárás, felszólítás, figyelmeztetés lehetőségével 163 esetben éltek a szabálytalanságot elkövetőkkel szemben. Továbbá közreműködtek valamennyi városi ünnepség, rendezvény zavartalan lebonyolításában.

A közmunkaprogram keretében a közmunkások foglalkoztatásával oldjuk meg az alábbi tevékenységeket:

· közterületek folyamatos takarítása, hulladék szedés, hulladékgyűjtő edények napi ürítése,

· utak, járdák padkázása, árkok átereszek tisztítása,

· fák, bokrok gallyazása, kertészeti munkák (ültetés, öntözés, kapálás) elvégzése,

· közterületeken, intézményekben fűnyírás, sövénynyírás, 

· rendezvények esetén területek zárása és takarítása, 

· Busójárásra rőzsegyűjtés, kötegelés egész évben folyamatosan.  

· közterületen és intézményekben felmerülő szemét, nyesedék folyamatos elszállítása.

· Utcabútorok folyamatos cseréje, javítása. 

· Közúti jelzőtáblák karbantartása, újak kihelyezése.

· Játszóterek homokozóinak tiszta homokkal való feltöltése minden tavasszal. 

· Kutyamenhely támogatása munkával, eszközökkel, szállítással.

· Szőlőhegyi szurdokok és Bégpatak takarítása.

· téli időszakban a hó és síkosság mentesítés elvégzése vállalkozóval együtt.

Kertészeti tevékenységek során főkertész irányításával az alábbi munkák kerültek elvégzésre: 

· 2011. őszén közel 7000 db árvácskát és kb. 3000 db tulipán és nárcisz hagyma került kiültetésre a közterületi ágyásokba és virágedényekbe.

· A Déli lakóparkba a Csodaszarvas térre és az utcákba is ültettünk fákat, cserjéket, valamint a Kresz-parkba, a Radnóti ltp. volt játszóterére, a Liszt F. utcába is ültettünk új fákat, bokrokat. 

· Új fásítás volt a Sokac révnél elkészült új játszótérre is. 

· 2012. kora tavaszán Busójárás után egy vállalkozóval lecsonkoltattuk a Szabadság, Dózsa Gy., Jókai és Szent János  utcai ostorfákat, melyek szépen ki is hajtottak. 

· 2012. május elején kiültettünk 6700 db egynyári virágot a közterületekre. 

· Az új múzeum udvarát több száz cserjével tettük szebbé.

· A nyár folyamán a gondozást főleg az öntözés, kapálás jelentette. Az idei extra meleg nekünk is gondot okozott, így hétvégeken is szorgalmasan öntöztük a növényeket a közmunkásainkkal.

· Ismét készülünk az őszi ültetésekre, árvácska, tulipán valamint új fásítás, bokrosítás is lesz még az idei évben. 

· Folytatjuk a Déli lakópark fásítását az új házak előtt, valamint a Bajcsy-Zs. utcában az öreg kiszáradt csörgőfákat gömbkőrisekre cseréljük.

Bagó Béla s.k.

osztályvezető

IGAZGATÁSI OSZTÁLY

Az Igazgatási Osztály egy éve egységes szerkezetben működik azzal, hogy az okmányirodai kollegák továbbra is csoportot alkotnak közvetlen osztályvezetői irányítás alatt. Az okmányirodai csoportot továbbra is 7 ügyintéző alkotja, jelenleg ügykezelő nélkül. Az osztályon dolgozó, egyéb igazgatási feladatokat ellátó, ún. általános igazgatási csoport munkatársai változatlanul közvetlenül az osztályvezető irányítása alatt végzik munkájukat. Létszámuk változott, jelenleg 8 ügyintéző és 1 ügykezelő látja el a többnyire államigazgatási, kisebb részben önkormányzati hatósági ügyeket.

Az Igazgatási Osztály látja el a Polgármesteri Hivatal egészére az iktatási, iratkezelési, irattározási feladatokat, valamint a postázást és kézbesítést. Az osztály munkáját többségében az egyedi ügyek jellemzik, hatósági igazgatási és hatósági nyilvántartási feladatokat látunk el. Mindkét csoport kedd és csütörtök kivételével, szerdán meghosszabbított ügyfélfogadással, teljes munkaidőben ügyfélfogadást tart. 

Az igazgatási csoport főbb munkaterületei: birtokháborítás; temetkezési szolgáltatás engedélyezése; kereskedelmi és vendéglátó üzletek működésének engedélyezése, telepengedélyezési eljárások, bejelentés-köteles tevékenységek nyilvántartásba vétele iránti eljárások, üzletek, vendéglátóhelyek ellenőrzése; hagyatéki ügyintézés, hatósági bizonyítványok, talált tárgyak; anyakönyvi és népesség-nyilvántartási feladatok; nyilatkozatok; lakásügyek. 

Az okmányirodai csoport főbb feladatai: lakcím ügyintézés, személyazonosító igazolvány ügyintézés, egyéni vállalkozással kapcsolatos ügyek intézése, parkolási igazolvány ügyintézés, útlevél ügyintézés, közlekedés-igazgatási ügyek, regisztrációs feladatok, ügyfélkapu.  

Az Igazgatási Osztály ügyintézői rendelkeznek a szükséges okmányirodai vizsgával, illetve a köztisztviselők képesítési előírásairól szóló rendeletben szabályozott iskolai végzettséggel, szakképesítéssel.

A szabálysértésekről szóló 2012. évi II. törvény  értelmében 2012. április 15-ével az elsőfokú  szabálysértési hatóság a Baranya megyei Kormányhivatal lett. 2 fő szabálysértési ügyintéző áthelyezéssel a Kormányhivatal állományába került azzal, hogy jelenleg megyei illetékességgel látják el faladatukat. Helyileg a Polgármesteri Hivatal „B” épületében dolgoznak. A törvény 2013. január 1-jével járási hatáskörbe helyezi az elsőfokú ügyintézést, így a kollegák járási illetékességgel fogják ellátni a szabálysértési ügyintézést a leendő járási hivatal keretein belül.

A fentebb felsorolt, jelenleg még a Polgármesteri Hivatal hatáskörébe tartozó hatósági ügyek egy része is – a járások kialakításáról szóló jogszabályok rendelkezései szerint – 2013. január 1-jétől járási szinten kerül ellátásra. Ilyen lesz a temetkezési szolgáltatás engedélyezése, a telepengedélyezési eljárás, bizonyos nyilvántartásba vételhez kötött tevékenységek nyilvántartásba vétele (pl.: hivatásszerű közös képviselet; szálláshelyek), népesség-nyilvántartási feladatok, valamint a jelenlegi okmányirodai feladatok kivétel nélkül.

2004. decembere óta működő ASZA rendszer rögzíti ez év végéig a mohácsi és az okmányiroda vonzáskörzetéhez tartozó vidéki népesség mozgással (lakcím illetve tartózkodási hely létesítés) kapcsolatos bizonylatokat. Januártól ez járási szinten fog működni, igazodva a járási illetékességi területhez. A népesedési folyamatok: születések, házasságkötések, halálozások, mint anyakönyvi feladatok maradnak ezt követően is jegyzői hatáskörben települési illetékességgel.

Az osztály hatósági tevékenységét a korábbi évekhez hasonlóan jó színvonalúnak ítélem. Ezt a tavalyi beszámoló óta törvényességi, ügyészségi vizsgálatokkal nem tudom alátámasztani, ugyanis az eltelt időben nem folyt ilyen ellenőrzés. A korábbi években mindent rendben találtak, így vehetjük egyfajta bizalomnak is a revíziók mellőzését.  

2011. január 1-jétől működő Kormányhivatal törvényességi ellenőrzési jogkörét egyedi ügyekben végül is napi szinten gyakorolja felettünk. Az ott dolgozó kollegákkal - a korábbi évekhez hasonlóan - jó munkakapcsolatban vagyunk, a napi ügyintézés során is bármikor fordulhatunk kérdéseinkkel, észrevételeinkkel hozzájuk.

 Az anyakönyvi igazgatás munkáját az elmúlt egy évben szintén nem vizsgálta hatóság. Az anyakönyvvezető kollegák munkaköre folyamatosan bővül, a jogszabályi változások minden évben több és több feladatot jelentenek számukra. Ebben is változás lesz jövő év elejétől, néhány feladat átkerül járási hatáskörbe. Amiért kiemelném mégis munkájukat az egyrészt a gyors, pontos munkavégzés, másrészt a feladataik egyike: az egyszerűsített honosítás. 2011. január 1-jétől egyszerűsített honosítás keretében kaphatnak állampolgárságot azok a honfitársaink, akik magyar származásukat igazolni tudják. Egy részük korábban nem felelt meg a szigorú feltételeknek, habár folyamatosan folyamodtak a Bevándorlási- és Állampolgársági Hivatalhoz. Sokan a magyar eredetük megőrzése kedvéért csak most és csak ilyen formában szerettek volna magyar állampolgárok lenni, hiszen továbbra is jelenlegi lakóhelyükön élnek, nem szándékoznak Magyarországra költözni. Ők csupán élnek azzal a lehetőséggel, mellyel a jelenlegi Országgyűlés első intézkedési egyikeként gesztust gyakorolt feléjük. Érdekes módon idén kérték legtöbben azok közül a honosítást, akik ugyan határon túli magyarok, habár sokan közülük évek, illetve évtizedek óta hazánkban élnek, többnyire városunkban. Ebből azt a következtetést vontam le, hogy papír nélkül is mohácsinak, magyarnak érezték magukat azzal, hogy most már bármikor kérhetik ezt okiraton is rögzíteni. Néhányan életük során rövidebb ideig már voltak magyar állampolgárok, de a történelem során – akár egy politikai tollvonással – megfosztották őket ettől. 2011. március 12.-én Magyarországon először Mohács város polgármestere előtt, ünnepélyes keretek között 12 horvát állampolgár tett állampolgári esküt, megszerezve ezzel az anyaország állampolgárságát. Azóta több alkalommal került sor állampolgári eskütételre, mely immár közel kétszáz olyan új magyar állampolgárt jelent, akik Mohács városában tették le állampolgársági esküjüket.

Ügyfélforgalom mindkét csoportnál igen jelentős, a két ügyfélmentes nap szükséges az ügyek feldolgozásához, a határozathozatalhoz. Az ügyintézési határidőket betartjuk, csak igen ritkán kerül sor az ügyintézési határidő meghosszabbítására. 

A közlekedési ügyek vonatkozásában a gazdasági válság hatására csökkent az ügyfélforgalom, azonban a jogszabályváltozások miatt a háttérmunka jelentősen megnőtt. A végrehajtótól és a Vas megyei Rendőrkapitányságról továbbra is rengeteg anyag érkezik a közlekedési szabálysértés során kiszabott közigazgatási bírság meg nem fizetése okán gépjárművek forgalomból való kitiltása miatt. Év elején jelentős ügyszámot képeztek a külföldi rendszámú gépjárműügyek is.

Az egyéni vállalkozók ellenőrzésére korábban is sort kerítettünk a mindennapi ügyintézés során, 2010. január 1-jétől hatályos az egyéni vállalkozóról és az egyéni cégről szóló 2009. évi CXV. törvény, mely már kötelező feladatként határozza meg. Ezek folyamatosan az ügyintézéssel együtt párhuzamosan történnek.

A hatósági ügyeken túl feladatunk:

- honvédelmi törvényből adódó feladatok: Védelmi Bizottság terveinek előszítése, önkormányzat honvédelmi terve, hőségriadóval, téli időjárással kapcsolatos ügyintézés;

- polgári védelmi jogszabályokból eredő önkormányzati feladatok 

(jelenleg van folyamatban a közbiztonsági referensek képzése, melynek során teljes körű ismeretet szereznek a résztvevők a polgármestereket érintő védelmi feladatokról. A sikeres vizsga után Mohács jobb- és bal partján egy-egy, illetve a körjegyzőségünkhöz tartozó Homorúd településen egy kollega fogja segíteni a védekezési munkafolyamatokat);

- esetleges időközi választások, népszavazások, népi kezdeményezések előkészítése, lebonyolítása;

-nemzetiségi önkormányzatok munkájának segítése;

2011. október 1-jétől egy hónapon keresztül tartott a 2011. évi népszámlálás, mely tavaly év végére sikeresen befejeződött. Mohács és Homorúd vonatkozásában nem jeleztek hibát az anyagok elszállítását követően. A népszámlálás egészének előkészítése és lebonyolítása során kialakult véleményem, hogy a munkafolyamatban részt vevő kollegák és egyéb külsősök jól dolgoztak, a határidőket betartották, a kérdőívek kisebb javításokkal korrigálhatók voltak.  

Képviselő-testületi döntést igénylő ügyeink:

· lakásbérbeadási névjegyzék jóváhagyása,

· önkormányzati lakások: szociális bérlakások, szakemberlakások, piaci bérű lakások, hitelprogramból vásárolt lakások kiutalása,

Bizottsági döntést igénylő ügyek:

· első lakáshoz jutók és építkezők kamatmentes kölcsöne,

· szociális bérlakások bérlőkijelölése,

· hitelprogramos lakások pályáztatása,

· Budai N. A. u. 14. szám alatti bérlakások ügyei.

Ő

2010. január 1-jétől az addig használt ún. DOS alapú iktatórendszerről áttértünk egy korszerűbb iktatóprogram használatára. A mellékelt statisztikai adatokat tartalmazó táblázat (mell.1.) az elmúlt egy év alatt iktatott ügyek – évről évre folyamatosan emelkedő – számáról ad tájékoztatást.


Mohács város területén – leszámítva egy-két nehezen megközelíthető külterületet - munkatársaink kézbesítik a küldeményeinket, melynek mennyiségét a mellékelt táblázat (mell.2.) tükrözi. A tértivevényes levelek díja 315 Ft/db, a sima levelek díja átlagban (mérettől függő) 105 Ft/db. Az ismert adatok alapján könnyen kiszámítható, hogy a ki nem fizetett ………… Ft/év jelentős megtakarítást jelent hivatalunk számára, miközben arról sem feledkezzünk meg, hogy munkahelyeket is jelent. 

 
Öt éve az osztály mindkét csoportja a Polgármesteri Hivatal „B” épületében található, jó munkakörülmények között, egy-két, max. háromfős légkondicionált irodákban dolgozunk. Az elhelyezés, az irodák berendezése a mai kor követelményeinek megfelel. A számítógépek, a nyomtatók központi nyomtatóra való cseréjével a színvonalas munkavégzés technikai feltételei biztosítottak.

Müllerné Dr. Juhos Bernadett s.k.
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