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Bevezetés

A 2018-as év adatainak elemzéséhez orszagos szinten a Kézponti Statisztikai Hivatal
(tovabbiakban KSH) és a Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat adatai, terlleti szinten
osztalyunk munkaja soran megismert adatok szolgaltak alapul. A térségi adatoknal
osztalyunk illetékességi teruletéhez tartoz6 bdlyi és mohacsi jaras Osszesen 42
telepllésének szamait mutatjuk be.

Foglalkoztatottak szama 2018-ban

A hazai munkaerdpiacon 2018-ben is folytatdédott az eImult évek kedvezd tendenciaja. A
foglalkoztatottak léetszamndvekedése elsésorban a hazai els6dleges munkaerépiacra
korlatozodott. A 2018. év egészét tekintve a foglalkoztatottak atlagos létszama 4 millié
469 ezer f6 volt, amely 48 ezer f6vel haladta meg a 2017. évit (4 millié 421 ezer f6).

A foglalkoztatasi rata a 15—64 évesek korében 69,2%-ot tett ki, ami 1,1 szazalékponttal
magasabb az el6zd évinél.

A foglalkoztatottsag javulasaban a gazdasagi realfolyamatok kedvezd alakulasa mellett
a kiulonbodz6 csaladvédelmi tamogatasok és a gyermeknevelés melletti munkavallalas
anyagi eszkozokkel torténd Osztonzése is jelentds szerepet jatszott.

Foglalkoztatottak atlagos létszama (ezer f6)
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Nyilvantartott allaskeres6k szama 2018-ban

A KSH adatai szerint 2018 decemberében 241 898 allaskeresét tartottak nyilvan
hazankban, ebbdl a Dunantuli nagyrégioban 63 093 f6, a Dél-Dunantuli régioban 31 599
f6, mig Baranya megyében 13 396 6 volt a nyilvantartott allaskeresék szama.
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2018 decemberében Mohacson 746 f6t tartottak nyilvan allaskereséként, amely a
munkavallalasi koru népesség (12 875 f6) 5,79 %-a.

B Nyilvantartott allaskeres6k szama
2018-ban (Mohacs)

B Munkavallalasi koru népesség

746 f6bdl 226 f6 volt az 1 éven tul regisztralt allaskeres6, 88 f6 kapott jaradék tipusu
ellatast, 67 f6 segély tipusu ellatasban, mig 283 f6 foglalkoztatast helyettesit
tamogatasban részesiilt, melynek 6sszege tovabbra is 22.800 Ft/ho. Evrél évre
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tapasztalhatd, hogy orszagosan, térségi és helyi szinten is folyamatosan csokken a
nyilvantartott allaskeres6k szama.

B Munkavallalasi koru népesség

B 1 éven tul regisztralt dllaskeresd

W Jaradék tipusu ellatas

M Segély tipusu ellatas

M Foglalkoztatdst helyettesit6
tdmogatas

W Juttatasban nem részesul

A munkaeroé-piaci aktiv eszk6zok felhasznalasa 2018-ban

Az adatokbdl lathatd, hogy az elmult években megkezd6dott munkaeré-piaci valtozasok
2018-ban tovabb folytatodtak. A korabbi években meghatarozé kozfoglalkoztatas
fokozatosan hattérbe szorul az elsédleges munkaerépiac lehetéségeivel szemben. Ez a
tendencia figyelhet6é meg aktiv eszkdzeink felhasznalasanal is. A kodzfoglalkoztatas
keretében 2018-ban Start mintaprogramokban 20 telepulési dnkormanyzat 6sszesen 27
programot inditott. A kozfoglalkozatasban a fluktuaciét is figyelembe véve 2018-ban
Osszesen 2418 kozvetités tortént. Ebb6l hosszabb idejli kozfoglalkoztatasra 1379,
mintaprogramokra 516, orszagos kozfoglalkoztatasi programokra 523 kozvetités tortéent.
A kozfoglalkoztatasban érintett Iétszambdl mohacsi lakhellyel rendelkezé 571 f6 volt,
ebbdl 294 f6 Mohacs Varos Onkormanyzata koézfoglalkoztatasi programjainak
valamelyikében dolgozott. A kdzfoglalkozatason kivil az ugyfeleink elhelyezkedését
elésegiteni szandékozo programok kdzott meghatarozd szerephez jutottak az Eurdpai
Uniés finanszirozasu programok. A GINOP 6.1.1 program keretében a
kozfoglalkoztatottak és az alacsony iskolai végzettségiliek képzését van lehetéségunk
tamogatni. 2018-ban 69 f6 Iépett be a programba 6sszesen 4 képzés keretében.
Eurdpai Unios forrasok segitségével igen kedvezd feltételek mellett a munkaadoknak
juttatott jelentdés mértékl anyagi tamogatasokkal is elésegitettik uj foglalkoztatasok
megvalosulasat.

A GINOP 5.2.1-es program, ismertebb nevén ,Ifjusagi Garancia Program” a 25 év alattiak
csoportjat célozza. Ennek keretében 2018-ban 259 fiatalt tudtunk tamogatasban
részesiteni. Bértamogatasra 64, bérkoltség tamogatasra 192 szerzédést kotottunk.
Helykozi utazasi tamogatassal 11 f6, lakhatasi tamogatassal tovabbi 1 f6
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elhelyezkedését segitettik eld. Vallalkozova valasat a célcsoportbdl 12 fének
tamogattuk. Képzés tamogatasaban 17 f6 részesult.

A 25 év feletti tovabbi célcsoportok elhelyezkedésének tamogatasara a GINOP-5.1.1-es
és a TOP 5.1.1-es programok alltak rendelkezésunkre. A GINOP-5.1.1 program
keretében 2018-ban 352 f6 kerilt bevonasra. Bértamogatast 71 fére allapitottunk meg,
bérkoltség tamogatasra 207 szerzédést kotottuink. Utazasi koltségtérités tamogatast 2
fének, vallalkozova valas tdmogatasat pedig tovabbi 52 fének tudtunk biztositani. Ebbél
a projektbdl is volt lehetbéség képzés tamogatasara, amelyben 14 tgyfellink vett részt.
Lakhatasi tdmogatast 4 fének tudtunk folydsitani.

A TOP programban tovabbi 71 f6 elhelyezkedését tamogattuk.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap decentralizalt forrasabdl az alabbi tamogatasokat
biztositottuk:

A ,nyari diakmunka program” keretében 2018-ban 25 foglalkoztatonal 6sszesen 165 6
16 és 25 év kozaotti diak tudott a nyari szunet alatt tamogatasunkkal munkahoz jutni.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap decentralizalt keretébdl vallalkozova valas kapcsan 3 6
vett rész 2018-ban az ,Onindité” programban és kezdte meg vaéllalkozo ismereteket
nyujtd képzését. Ezt kdvetben van lehetéség 2 millié forint beruhazasi célu és 6 havi
minimalbér mértékl indulast segitd tamogatasra palyazatot beadni. A tervek
megvalositasat sikeres vallalkozdk tanacsadasaval is igyekeznek elésegiteni ebben a
programban.

A kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatdasaban — amely az elsddleges
munkaerdpiacon torténé munkavallalast hivatott el6segiteni azzal, hogy a
kozfoglalkoztatasbdl valo kilépést, és elhelyezkedést kdvetéen a munkavallalonak
anyagi tamogatast nyujt — 33 ugyfelink részesllhetett.

A hatranyos helyzetii tanulék munkaeré-piaci esélyeit javitani szandékozo ,Uj patrénus”,
ismertebb néven mentortanar program folytatodott. Térségtinkben 2 foglalkoztatét érint
Osszesen 3 fével.

Munkaviszonyban allék munkahelyének megtartasat segité képzésre 7 foglalkoztatonal
Osszesen 69 f6t érintéen kerulhetett sor.

Mikro-, kis-, és kodzépvallalkozasok munkahelyteremté beruhazasanak tamogatasi
palyazatan térségunkbdl 1 foglalkoztaté nyujtotta be palyazatat 6sszesen 15 U
munkahely létrehozasat vallalva.

A kildénbdzé Eurdpai Unids és hazai forrasbol nyujtott tamogatasoknak kdszonhetéen
napi kontaktusban allunk a térség foglalkoztatéival, akikkel igen j6 kapcsolatot apolunk.
A munkaltatokkal folytatott szoros egyuttmikddésbdl kifolydlag naprakész
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informaciokkal rendelkeziink mind a mohacsi, mind a Mohacs kérnyéki munkaerd-piaci
helyzetrél, az allaslehet6ségekrdl, az esetlegesen felmerilé problémakrol.

Kozvetitések, szolgaltatasok 2018-ban

A 2018-as évben 5855 esetben kuldtik kdzvetitd, vagy allasinformacios lapot tgyfeleink
szamara, amelyben a tamogatott, vagy tamogatassal nem érintett munkalehet6ségekre
iranyitottuk 6ket.

2018-ban ismét nagy sikerrel rendeztik meg a fiatalok allaskeresévé valasanak
megel6zését és az iskolai képzeés tanulasi iranyanak konnyebb kivalasztasat segitend6
palyavalasztasi kiallitast és szakmabemutatot.

A kozérdekl munkaval sujtott, illetve a meg nem fizetett pénzbirsag vagy helyszini birsag
megvaltasa érdekében kozérdekih munkat vallalt elkdveték ugyeivel kapcsolatos
eljarasok ugyintézésére 2018-ban 119 esetben jelentkezett lgyfél, 6sszesen 5658 ora
kozérdekl munka elvégzésére, ami az elmult évekhez hasonléan tovabbi csokkenést
mutat.

Csoportos létszamcsokkentési bejelentések 2018-ban

2018-ban egyetlen foglalkoztaté sem hajtott végre csoportos Iétszamleépitést az osztaly
illetékességi tertletén, amely szintén pozitivumként értékelendé.

Aktualitasok, a 2019-es év eddigi eredményei

Az el6zb6ekben felsorolt - hazai és uniés forrasbdl finanszirozott — tamogatasi formak
nagy része jelenleg is elérhetd, azokrol az osztaly munkatarsai készséggel adnak
tajékoztatast.

2019 majusaban osztalyunkon vezetévaltas tortént, amely szamos egyéb belsé
intézkedéssel jart. Az Ures statuszok folyamatos feltoltésének kdszénhetben jelenleg 21
munkatars dolgozik a szervezetben és tovabbi munkatarsak csatlakozasa varhato a
kozeljovbben.

2019 julius 29-én kerult kiterjesztésre Baranya megyére ,A munkaer6-piaci reform
gyorsitasa a foglalkoztatasi osztalyok atalakitasaval’ elnevezés(i orszagos program,
amely a mohacsi foglalkoztatasi osztaly mindennapos tevékenységét is nagy mértékben
meghatarozza, hiszen elengedhetetlen a programban megfogalmazott (j
munkamoddszerek, munkafolyamatok és szerepkorok telies korl elsajatitasa,
integralasa. A reform célja, hogy a tamogaté és tanacsadd szerepkodrrel rendelkezé
ugyintézok kulonb6zd szolgaltatasok segitségével minél nagyobb szamban tudjanak
segiteni az allaskeres6knek az elsédleges munkaerépiacon tortend elhelyezkedésben.
A program keretében megyei szinten 1600 6 allaskeres6 elsédleges munkaerd-piacon
torténé elhelyezése van eléiranyozva. Ebbél az 1600 f6bdl a mohacsi foglalkoztatasi
osztaly 215 f6 elhelyezkedésében kell, hogy kdzrem(kdodjon 2019. december 31.
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napjaig. A sikeres kihelyezések alapja az lUgyfelek szegmentalasa, azaz hat szegmens
kozul a megfelelébe torténd besorolasa. A szegmentalas az ugyfél jelenlétében
klonb6z6 kérdések alapjan torténik szakrendszerinkben. A program kifejezetten nagy
hangsulyt fektet a rendszeres vallalati kapcsolattartasra, a telefonos és személyes
elészlrések napi szinten torténd lebonyolitasara. A program elérehaladasardl heti
rendszeresseéggel riport készul a Pénzigyminisztérium részére. A sikeres kihelyezések
tekintetében a reform induldasa ota osztalyunk minden héten teljesitette az
indikatorszamokat. A reform 2019-es - remélhetdleg pozitiv - eredményeirdl a jové évben
tudunk beszamolni.

Augusztus végén zarult az idei ,nyari diakmunka program”, ennek keretében 178 diak
tudott a szUnid6 alatt dolgozni, 6sszesen 31 munkaltatonal, amely szintén emelkedést
mutat az el6z8 évhez képest. Mohacs Varos Onkormanyzata 71 {6 diakot foglalkoztatott
az idei évben.

Célkitlizések

Osztalyunk illetékességi teruletén, tehat a mohacsi és bolyi jarasban jelenleg 2400 6t
tesz ki a munkaer6-tartalék, azaz a regisztralt allaskeres6k és a kozfoglalkoztatottak
szama Osszesen. Kdzfoglalkoztatas keretében jelenleg 630 f6 dolgozik.

Osztalyunk a kovetkez6 évben kiemelt figyelmet fordit az el6z6ekben emlitett reform
keretében Kkit(zott indikatorszamok megvalositasara, az elhelyezések szamanak
novelésére.

Reményeink szerint a jelenleg elérhetd unios és hazai forrasok nagy részébél a jové
évben is lesz lehetdségunk tamogatasokat nyujtani mind a munkavallaloknak, mind a
munkaltatoknak. Célunk, hogy minél tébb munkavallalét tudjunk bevonni a programokba.
A forrasok torténé gazdalkodas soran torekszunk arra, hogy a részinkre allokalt keretet
maradéktalanul felhasznaljunk, hogy forras ne maradjon felhasznalatlanul az adott év
végére.

Az el6z6 években elindult kedvezé munkaeré-piaci folyamatok fenntartasaban, céljaink
megvalositasaban tovabbra is kiemelten nagy hangsulyt kap az ugyfeleinkkel torténé
rendszeres kapcsolattartas.
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