MOHÁCS VÁROS POLGÁRMESTERÉTŐL


Előterjesztés

a Képviselő-testület részére

jutalmak kifizetéséről


Készítette: Dr. Kovács Mirella jegyző

	Mohács Város Önkormányzata a 2019. évi költségvetéséről szóló 2/2019. (II.18.) ör. számú rendeletében a 2019. évi bérelőirányzatát az alábbi megjegyzéssel fogadta el:
	„2019. évi pénzügyi terv is úgy került összeállításra, hogy 2 havi (pótlék és minden egyéb kiegészítés nélküli) plusz-juttatásnak megfelelő bérelőirányzat került megtervezésre és tartalékba helyezve. ”

2018 decemberében megfogalmazásra kerültek a jutalmazások során alkalmazandó elvek. Ezek figyelembe-vételével kerültek kifizetésre a 2018. év végén az egy havi és a 2019. júniusi jutalmak.  

Mohács-Bár-Homorúd-Sátorhely-Székelyszabar Köznevelési Intézményfenntartó Társulásban részt vevő többi település – a korábban kialakított gyakorlatnak megfelelően - egyedi elbírálás, és a település rendelkezésére álló anyagi lehetőségek figyelembe vétele – alapján, saját hatáskörben kíván az óvodaközpont nem mohácsi intézményeiben dolgozó munkavállalók jutalmazásáról határozni.

Javasoljuk, hogy a korábbi gyakorlatot figyelembe-véve az alábbiak szerint kerüljön sor a 2019. decemberi jutalmazásra:

· a Mohács-Bár-Homorúd-Sátorhely-Székelyszabar Köznevelési Intézményfenntartó Társulás által fenntartott mohácsi óvodákban, bölcsödében és családi bölcsödében a korábbi bérfejlesztésekre való tekintettel differenciált jutalmazási rendszer került kialakításra az alábbiak szerint:
A havi 250.000 Ft besorolási bér alatti dolgozók egy havi, míg az e fölötti bérrel rendelkező foglalkoztatottak a táblázat szerinti jutalomban részesülnek. A 400.000 forint besorolási bér feletti dolgozók részére jutalom nem kerül kifizetésre:

	Jutalom mértéke az alapilletm. %-ában
	95%
	90%
	85%
	80%
	75%
	70%
	65%
	60%
	55%
	50%

	Alapilletm.
	250001-265000
	265001-280000
	280001-295000
	295001-310000
	310001-325000
	325001-340000
	340001-355000
	355001-370000
	370001-385000
	385001-400000


 
· A Mohácsi Többcélú Kistérségi Társulás által fenntartott, mohácsi intézmények (Sombereki Szociális Otthon, ESZI, Családsegítő Szolgálat) munkavállalói tekintetében egy havi pluszjuttatás kerüljön kifizetésre;

· Az önkormányzat alkalmazásában álló, és az önkormányzatunk által fenntartott többi intézmény (Közétkeztetési Ellátó Szervezet, Polgármesteri Hivatal, Kanizsai Dorottya Múzeum és Könyvtár) dolgozói tekintetében egy havi pluszjuttatás kerüljön kifizetésre;

A közszolgálati tisztviselők jogállásáról szóló 2011. évi CXCIX. törvény 225/H § (1) bekezdésében foglaltak alapján a polgármester, és az alpolgármester(ek) esetében jutalmazásról a képviselő-testület határozatban dönt. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a mellékelt határozati javaslat elfogadásával rendelje el a jutalmak kifizetését!


Mohács, 2019. november 12.							Csorbai Ferenc s.k.


H a t á r o z a t i   j a v a s l a t
jutalmak kifizetéséről

Mohács Város Képviselő-testülete a 2/2019. (II.18.) ör. számú rendeletben meghatározott 2019. évi bérelőirányzata terhére elrendeli a 2019. évi novemberi munkabérrel együtt történő kifizetéssel az alábbi jutalmazást:

· a Mohács-Bár-Homorúd-Sátorhely-Székelyszabar Köznevelési Intézményfenntartó Társulás által fenntartott mohácsi óvodákban, bölcsödében és családi bölcsödében foglalkoztatottak 250.000 Ft besorolási bér alatt egy havi, a fölött az alábbi differenciált jutalmazásban részesülnek. A 400.000 forint besorolási bér feletti dolgozók részére jutalom nem kerül kifizetésre.

	Jutalom összege az alapilletm.:
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	90%
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	Alapilletm.
	250001-265000
	265001-280000
	280001-295000
	295001-310000
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	340001-355000
	355001-370000
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[bookmark: _GoBack]A nem mohácsi székhelyű tagintézményekben a tagintézmény székelye szerinti település saját hatáskörben hozott határozata alapján, és az általa által jóváhagyott mértékben kerül sor jutalmazásra.

· A Mohácsi Többcélú Kistérségi Társulás által fenntartott, mohácsi önkormányzati intézmények (Sombereki Szociális Otthon, ESZI, Családsegítő Szolgálat) dolgozói tekintetében egy havi pluszjuttatásban részesülnek;

· Az önkormányzat alkalmazásában álló, és az önkormányzatunk által fenntartott többi intézmények (Közétkeztetési Ellátó Szervezet, Polgármesteri Hivatal, Kanizsai Dorottya Múzeum és Könyvtár) dolgozói egy havi pluszjuttatásban részesülnek;

· Csorbai Ferenc polgármestert, valamint ………………. alpolgármester(eke)t a közszolgálati tisztviselők jogállásáról szóló 2011. évi CXCIX. törvény 225/H§ (1) bekezdésében foglalt jogkörével élve egyhavi illetményének/tiszteletdíjának megfelelő mértékű jutalomban részesíti.

Felelős: a kifizetésre a Pénzügyi osztály
Határidő: értelemszerű

